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Comataidh Co-ionnanachd
Chothroman

1. Tha raon-ughdarrais Comataidh Co-ionnanachd Chothroman a’ toirt a-steach
beachdachadh agus aithris air gnothaichean co-cheangailte ri co-ionnanachd
chothroman agus cumail ri co-ionnanachd chothroman taobh a-staigh na Parlamaid.

2. Anns na Riaghailtean sin, tha “co-ionnanachd chothroman” a’ toirt a-steach casg, cur
as no riaghladh lethbhreith eadar dhaoine air bunait suidheachadh feise no pdsaidh,
air bunait cinneadail no air bunait ciorram, aois, taobh feise, canain no tus soisealta

no feartan pearsanta sam bith eile, a’ toirt a-steach beachdan leithid creideamhan no
beachdan poileataigeach.”

(Gnath-riaghailtean Parlamaid na h-Alba, Riaghailt 6.9)

W scottish.parliament.uk/equalopps

equal.opportunities@scottish.parliament.uk

—\

Q) 0131 347 5408

y Lean Comataidh Co-ionnanachd Chothroman @SP_EqualOpps


https://twitter.com/SP_EqualOpps
https://twitter.com/SP_EqualOpps
mailto:equal.opportunities%40scottish.parliament.uk?subject=
mailto:equal.opportunities%40scottish.parliament.uk?subject=

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachd Shoisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Ballrachd na Comataidh

Leas-neach gairm
Sandra White
Partaidh Naiseanta
na h-Alba

Neach-gairm
Margaret McCulloch
Partaidh Labarach
na h-Alba

John Finnie
Neo-eisimileach

Christian Allard
Partaidh Naiseanta
na h-Alba

Annabel Goldie John Mason

Partaidh Toraidheach Partaidh Naiseanta
na h-Alba na h-Alba

Drew Smith

Partaidh Labarach

na h-Alba

Nota: Dh’atharraich ballrachd na Comataidh fhad’s a bhathar ag obair air an
aithisg seo, mar a leanas:

Ghabh Annabel Goldie anns a’ Chomataidh 16 Mart 2015, an aite Ailig Maclain
(Partaidh Toraidheach na h-Alba, lar-thuath na h-Alba).

Ghabh Drew Smith anns a’ Chomataidh 3 Sultain 2015, an aite Jayne Baxter (Partaidh
Labarach na h-Alba, Alba Mheadhanach agus Fiobh).
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Cul-fhiosrachadh

1.

Anns an rannsachadh againn na bu traithe san t-seisean Having and Keeping A
Home, chuala sinn mun iomallachas a bha daoine 6ga gun dachaigh a’ fulang.
Nuair a chuimsich sinn ar sgrudadh den Dreachd Buidseat 2015/16 air aois, aon
de na feartan dionta, chuala sinn a-rithist mu dhuilgheadasan a bha, chan e a
mhain oigridh a’ fulang, ach seann dhaoine cuideachd, air sgath dith cheangalan
soOisealta. Chuir seo uiread dragh oirnn ’s gun do thoisich sinn rannsachadh air
buaidh iomallachas air oigridh agus seann dhaoine agus tha sinn a-nis moran nas
fiosrachail air meud na trioblaid.

Chum sinn seiseanan neo-fhoirmeil, thadhail sinn air buidhnean is daoine fa leth
agus ghabh sinn fianais fhoirmeil bho ghrunn bhuidhnean agus proifeiseantaich.
Fhuair a’ Chomataidh 103 freagairt don ghairm fianais-sgriobhte againn bho
bhuidhnean treas-roinn, ughdarrasan ionadail, buird slainte, compairteachasan
slainte agus curam soisealta, agus daoine fa leth. Chuala sinn fianais beail air 5,
16 agus 26 Mart, 2 agus 23 Giblean, 11 Ceéitean agus 4 Ogmhios 2015 agus
chuala sinn bho ghrunn bhuidhnean saor-thoileach, Oifis Coimiseanair Cloinne is
Oigridh na h-Alba, tighdarrasan ionadail, riochdairean taigheadais, slainte agus
obrach-soisealta, an t-Ollamh Graham Watt aig Oilthigh Ghlaschu agus an
Runaire Caibineit airson Ceartas Soisealta, Choimhearsnachdan agus Coraichean
Luchd-peinnsein.

Choinnich sinn a-muigh da thuras, airson rannsachadh coileanta a dheanamh air
iomallachas ann am baile agus duthaich. Bu toil leinn taing a thoirt do mhuinntir
Easterhouse ann an Glaschu, lle agus Dhiura airson na failte a chuir iad oirnn
agus am fiosrachadh luachmhor a chuir iad ris an rannsachadh againn.

Bu mhath leinn cuideachd taing a thoirt don a h-uile duine a chuir taic ris an
rannsachadh le fianais sgriobhte no fianais beoil. Tha sinn taingeil airson na h-
uine a thug iad seachad do na cuisean cudromach seo.

Air adhbhar gabhail fianais chleachd sinn am mineachadh air iomallachas a
dh’eirich bhon rannsachadh a rinn an t-Ollamh Mima Cattan: “Is e am
mineachadh air iomallachas staid a ghabhas tomhas gu breithneachail far
nach eil ach an ceangal as lugha aig neach ri daoine eile, leithid teaghlach,
caraidean no a’ choimhearsnachd.” Tha an t-Ollamh Cattan den bheachd
ged a ghabhadh a thomhas, gu bheil na faireachdainnean aonaranachd a
thig na luib pearsanta do gach neach a dh’fhuilingeas e agus air an adhbhar
sin, nas duilghe a thomhas gu breithneachail.

Bha sinn mothachail nach ionnan iomallachas agus aonaranachd oir faodaidh
neach a bhith a’ fulang iomallachas soisealta gun a bhith aonaranach. Ach, fhuair
sinn gun robh moran luchd-fianais a’ cleachdadh na dha mar gur iad an aon rud.
Air adhbharan na h-aithisg seo sheall sinn ri cuisean co-cheangailte ris an da
chuid iomallachas soisealta agus aonaranachd agus chleachd sinn na ceangalan
eadar na dha airson cul-fhiosrachadh a thoirt do na molaidhean againn.
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Gearr-chunntas agus molaidhean

“Cha do lorg sinn rannsachadh eile aig buidheann pharlamaideach sam bith san
t-saoghal a tha air beachdachadh gu sonraichte air iomallachas agus
aonaranachd.” Derek Young, Aois Alba®

Gearr-chunntas

7.

A réir na fianais a fhuair sinn anns an rannsachadh seo is e duilgheadas mor a th’
ann an iomallachas soisealta agus aonaranachd ann an Alba agus bu choir do
dhaoine fa leth, seirbheisean poblach agus Riaghaltas na h-Alba dleastanas
coitcheann a ghabhail orra fhéin airson an suidheachadh a leasachadh. Tha sinn
den bheachd gur e duilgheadas a h-uile duine a th’ ann, gum bu choir aire a thoirt
dha agus deiligeadh ris agus gu bheil feum air doigh-smaoineachaidh eadar-
dhealaichte ma dheidhinn. Chuala sinn fianais air droch bhuaidh iomallachas
soOisealta agus aonaranachd, agus tha sinn den bheachd gum bu choir
beachdachadh air anns an aon doigh ris a’ bhochdainn agus droch thaigheadas,
mar phairt de dh’iomairt slainte phoblaich na h-Alba.

Tha an cleachdadh as fhearr a chunnaic a’ Chomataidh air sealltainn an dealais a
th’ ann an drasta gus deiligeadh ri iomallachas soisealta agus chuala sinn bho
ghrunn phroiseactan barraichte. Chan eil sinn den bheachd gu bheil dealas no
curam a dhith gus an duilgheadas fhuasgladh agus tha sinn deimhinnte ma theid
beachdachadh air a’ chuis aig ire naiseanta, roi-innleachdail, gum bi togradh gu
leor ann airson atharrachadh a thoirt gu buil air feadh na h-Alba.

“Tha dith daimh a’ cur air daoine anns an aon doigh ris an acras, am pathadh no
pian.” Derek Young, Aois Alba.?

Molaidhean

e Tha sinn @’ moladh gun deasaich Riaghaltas na h-Alba roi-innleachd naiseanta

air iomallachas soisealta a ni cinnteach gu bheil a’ chuis ga thoirt an luib gach
beachdachadh poileasaidh gus an tuigear buaidh iomallachas agus
aonaranachd agus gun teid déiligeadh ris air feadh na h-Alba.

Tha sinn @’ moladh gun deéean Riaghaltas na h-Alba cinnteach gun teid cuisean
iomallachas soisealta agus aonaranachd fhilleadh a-steach do phlanaichean is
roi-innleachdan compairteachasan slainte agus curam soisealta air feadh na h-
Alba.

Tha sinn @’ moladh gum bu choir do Riaghaltas na h-Alba obair comhlari
luchd-leasa gus iomairt sanasachd naiseanta a dhealbhadh airson cur an
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aghaidh masladh mu aonaranachd, a’ sealltainn dé as urrainn do
choimhearsnachdan a dheanamh agus a’ comharradh cho cudromach ’s a tha
ceangalan soisealta don h-uile duine, ge b’ e dé an aois a tha iad.

Tha sinn @’ moladh gun deasaich agus gun cum Riaghaltas na h-Alba taic ri
iomairt chuimsichte airson sgoiltean is buidhnean oigridh a bhios brosnachail
athaobh cur as do iomallachas soisealta, far am bi daoine ag obair comhlari
an co-aoisean. Chuireadh sinn failte air beachdan Riaghaltas na h-Alba air
ciamar a dh’fhaodadh seo a chur an luib roi-innleachdan air burraidheachd.

Tha sinn @’ moladh gun toireadh tréanadh air iomallachas soisealta agus a’
bhuaidh a th’ aige do “dhaoine ainmichte” steidhichte fon Achd na Cloinne
agus na h-Oigridh (Alba) 2014.

Tha sinn @’ moladh gu sgaoil Riaghaltas na h-Alba na chaidh ionnsachadh bho
phroiseact Deep End air feadh na h-Alba.

Tha sinn @’ moladh gun toir Riaghaltas na h-Alba siostaman luchd-obrach-
ceangail an luib leasachadh roi-innleachd naiseanta sam bith.

Tha sinn a’ moladh gun déan Riaghaltas na h-Alba measadh air cleachdadh as
fhearr gus doighean-déiligidh san am ri teachd a chruthachadh agus an
ceangal ri co-dhunaidhean mu chaitheamh ro-chasgach (preventative) air
slainte a neartachadh airson piseach a thoirt air beatha dhaoine a tha a’ fulang
iomallachas soisealta agus aonaranachd.

Tha sinn a’ moladh gum barantaich Riaghaltas na h-Alba rannsachadh air dé
cho cumanta ’s a tha iomallachas soisealta agus aonaranachd ann an Alba, a
chomharraicheas nam feartan as cumanta ann an daoine a tha ann an cunnart
fulang iomallachas soisealta agus aonaranachd.

Tha sinn cuideachd a’ moladh gun déante rannsachadh gus na buaidhean
cuirp is inntinn a th’ aig iomallachas sodisealta a mheasadh cho math ri
measadh air sochairean agus cleachdaidhean leigheas soisealta.

Tha sinn @’ moladh gun obraich Riaghaltas na h-Alba le ughdarrasan ionadail
gus piseach athoirt air comhdhail phoblach is comhdhail coimhearsnachd.

Tha sinn @’ moladh gun teid poileasaidh comhdhail a thoirt an luib roi-
innleachd sam bith air iomallachas soisealta.

Tha sinn a’ moladh gum brosnaich Riaghaltas na h-Alba compairteachasan
slainte agus curam soisealta a bhith a’ beachdachadh air cuisean taigheadais
agus ceangalan ri proifeiseantaich taigheadais nuair a tha iad a’ dealbhadh
sheirbheisean.

Tha sinn @’ moladh gum beachdaich Riaghaltas na h-Alba air iomallachas
soOisealta agus aonaranachd ann an aiteachan curaim agus taigheadas dionta
mar phairt de roi-innleachd agus iomairtean sam bith.
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e Gus déiligeadh ri iomallachas soisealta agus aonaranachd tha sinn cuideachd
a’ moladh gum brosnaich Riaghaltas na h-Alba innleachdas ann an taigheadas
san am ri teachd—

e Dealbhadh agus suidheachadh
e Cruth agus togail
e Modailean comhnaidh

e Tha sinn @’ moladh gu m bi rannsachadh sam bith a ni Riaghaltas na h-Alba a’
sgrudadh bhuaidhean matha agus dona a dh’fhaodadh a bhith aig teicneodlas
air daoine a tha a’ fulang iomallachas soisealta agus aonaranachd.
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Aois agus lomallachas Soisealta

Roi-innleachd naiseanta

Chuala sinn—

¢ Nach eil fiosrachadh mu taic no seirbheisean an comhnaidh furasta a lorg

e Gu bheil feum air tuilleadh obrach gus deanamh cinnteach gu bheil a h-uile
buidheann a’ cuimseachadh air feumalachdan gach duine fa leth gus
déiligeadh ris an aonaranachd a tha iad a’ fulang

e Gu bheil feum air tuilleadh fiosrachaidh am measg phroifeiseantaich agus
daoine a chleachdas seirbheisean gus aire a thogail mu phroiseactan a
chuidicheas daoine a’ déanamh cheangalan

e Faodaidh a h-uile seirbheis, a’ gabhail a-steach slainte, taigheadas, foghlam
agus comhdhail, daoine a tha a’ fulang iomallachas soisealta a chuideachadh
ach feumar a’ chuis a chur aig ire roi-innleachdail agus priomhachas a thoirt
dha anns an doigh anns a bheil seirbheisean ag obair

e Feumar taic a bharrachd a thoirt don treas roinn agus cothrom a thoirt dha
deiligeadh ri iomallachas soisealta agus aonaranachd.

9. Chuala sinn fianais mu na duilgheadasan a tha a’ cur air proifeiseantaich anns an
roinn phoblaich agus an treas roinn bho latha gu latha nuair a tha iad a’ déiligeadh
ri daoine aonaranach, so-lednte. A reir coltais tha obair ga coileanadh ach
uaireannan, tha sin caran criomanach, gun amas deimhinnte no roi-innleachd thar
sheirbheisean. Tha dealas am broinn sheirbheisean déiligeadh ri iomallachas
soOisealta agus aonaranachd. Airson adhartas a bhith ann, bidh e riatanach gun
teid an dealas sin a neartachadh agus gun cleachdar e gus seirbheisean a
dhealbhadh agus a chruthachadh. As aonais stitiireadh bhon mheadhan is
ceannardas, cha téid beachdachadh air dubhlain iomallachas soisealta an Iuib
dealbhadh an comhnaidh agus théid cothroman a chall airson seirbheisean a
mheasadh agus a chuimseachadh.

“Chan eil sinn cho math ’s bu choir dhuinn a bhith air daoine aithneachadh a tha
a’ fulang no a stri ri iomallachas soisealta agus air an adhbhar sin chan eil mi @’
smaoineachadh gu bheil sinn a’ déanamh cheangalan uabhasach math do na
daoine sin a thaobh na duilgheadasan aca fhuasgladh [...] Ma thuigeas sinn
ciamar agus carson a tha daoine a’ cleachdadh nan seirbheisean againn ann an
doigh shonraichte, dh’fhaodadh sinn tuigse nas fhearr fhaighinn air na daoine a
tha a’ fulang iomallachas soisealta agus an uair sin bidh sinn nas fhearr air
deanamh nan ceangalan a tha a dhith orra.” Daibhidh Rowland, Compairteachas
Slainte agus Curam Soisealta Siorrachd Air a Tuath.?
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10.

11.

Tha argamaid laidir ann airson cuisean iomallachas soisealta agus aonaranachd
fhilleadh a-steach do dhealbhadh grunn sheirbheisean. Mar eisimpleir, ged a
chuala sinn fianais air buaidh air seirbheisean slainte agus mothachadh am broinn
sheirbheisean slainte, chaidh a chur air shuilibh dhuinn gun robh aite cudromach
aig foghlam, taigheadas agus comhdhail ann am piseach a thoirt air suidheachadh
dhaoine a tha a’ fulang aonaranachd. As aonais smaoineachadh co-cheangailte
agus priomhachas deimhinnte, chan fhaigheadh cuisean leithid comhdhail aire gu
leor.

Bu tric a dh’iarradh ann am fianais gun déanar roi-innleachd cho-cheangailte a
bhiodh a’ coimhead ri iomallachas soisealta aig ire naiseanta. Bheireadh roi-
innleachd naiseanta cothrom do Riaghaltas na h-Alba beachdachadh air a h-uile
raon poileasaidh agus déanamh cinnteach gun robh suim ga ghabhail den chuis
seo aig cridhe an leasachaidh aca. Cuideachd, b’ urrainnear priomh cheangalan
a dhéanamh eadar seirbheisean poblach agus an treas roinn, a’ leigeil le daoine
agus buidhnean le edlas cur ri iomairtean air an robh feum air leasachadh.

“Feumaidh na roinnean reachdail barrachd feairt a thoirt air buidhnean leithid
CACE agus an obair a tha sinn a’ déanamh. Chan e direach buidheann
carthannais fhaoin a th’ annainn a bhios a’ cur splaoidean air doigh. Tha sinn &’
toirt moran gu buil agus a’ cuideachadh seann dhaoine cumail doigheil agus
fallain, agus a’ fuireach nan dachaighean fhéin nas fhaide. Tha sinne a’ seasamh
an coraichean, a’ sealltainn far a bheil feum aca air taic reachdail. Tha sinn @’
coileanadh, tha sinn nar buannachd don sgire, do Obair-shoisealta agus do
Sheirbheis na Slainte agus tha lan thide aca tdiseachadh a’ coimhead oirnn mar
chompairtichean co-ionnan riutha fhein.” CACE Seann Dhaoine Beatha
Bheothail.*

12.

Thug buidhnean treas roinne grunn fianais dhuinn a thaobh na tha iad a’ déanamh
an drasta agus de tha ri dhéanamh fhathast. Chuala sinn cuideachd bho
Cheannard SCVO gum bu choir don treas roinn obair comhla gus doigh-obrach
cho-ordanaichte a thogail. Tha sinne den bheachd gun cuidicheadh roi-innleachd
naiseanta air iomallachas soisealta agus aonaranachd an treas roinn a bhith a’ co-
obrachadh, a’ cleachdadh an eolais a th’ aca mar-tha. Bheireadh e cuideachd
cothrom do Riaghaltas na h-Alba taic a thoirt don chleachdadh as fhearr ann an
doigh roi-innleachdail.
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“Is e an dubhlan a tha romhainn san roinn shaor-thoileach a bhith a’ brosnachadh
comhdhail coimhearsnachd, buidhnean leithid Food Train, clubaichean cairdeis
ionadail agus clubaichean loin ionadail a bhith ag obair nas dluithe le cheile gus
barrachd co-ordanachaidh a dhéanamh. Bidh sinn a’ stiuireadh dhaoine nas sinne
gu fichead buidheann eadar-dhealaichte nach eil ceangailte ri chéile gu ire mhor
sam bith. Dh’fhaodte gum b’ urrainn do chuideigin le trioblaid ann an aon aite no
leis a daimh a th’ aca le aon bhuidheann, cuideachadh fhaighinn bho bhuidheann
eile, ach chan eil seo idir furasta leis an t-siostam a th’ againn an drasta.
Feumaidh sinn fhin sin a thogail bhon bhonn.” Martainn Sime, SCVO.®

FoodTrain air Diluain 16 Mart 2015

13.

Tha sinn @’ moladh gun deasaich Riaghaltas na h-Alba roi-innleachd
naiseanta air iomallachas soisealta a ni cinnteach gu bheil a’ chuis ga thoirt
an luib gach beachdachadh poileasaidh gus an tuigear buaidh iomallachas
agus aonaranachd agus gun téid deiligeadh ris air feadh na h-Alba.

“Feumaidh sinn smaoineachadh air aonaranachd mar rud a ghabhas déiligeadh ris agus
tuigsinn gu bheil e cho cumanta am measg seann dhaoine ri dementia agus dith
beathachaidh. Feumaidh sinn a’ chuis fhilleadh a-steach do na roi-innleachdan is
beachdan againn air curam dhaoine. Tha aonaranachd a’ cur air daoine ach gabhaidh
déiligeadh ris agus tha doighean ann airson sin a dhéanamh, ach ’s e toiseach
toiseachaidh fhilleadh a-steach do phoileasaidh agus aideachadh gu bheil e ann.”
Michelle McCrindle, The Food Train.®

14.

15.

A thuilleadh air roi-innleachd naiseanta, tha amaladh Curam Slainte agus
Soisealta na chuis a thogadh tron rannsachadh mar raon far an gabhadh adhartas
a dhéanamh sa bhad.

Tha Achd Bhuidhnean Poblach (Co-obrachadh)(Alba) 2014 a’ stéidheachadh—

¢ Cinn-uidhe aontaichte aig ire naiseanta, a bhuineas thar curam slainte is
soisealta, agus dham bi an da chuid, buird NHS agus ughdarrasan ionadail,
cunntachail.
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¢ Riatanas air Buird NHS agus ughdarrasan ionadail buidseatan slainte is curam
slainte amaladh ri chéile.

e Riatanas air compairteachasan a bhith a’ neartachadh aite luchd-leighis agus
proifeiseantaich curaim, cho math ris an treas roinn agus an roinn neo-
eisimeileach, ann an dealbhadh agus libhrigeadh sheirbheisean.

“Nuair a bhriseas siostaman sios air doigh ’s gu bheil sinn a’ call ceangal ri cach,
no a thachras rudeigin nar beatha—call dhaoine air a bheil sinn faisg, mar
eisimpleir—feumaidh sinn deiligeadh ri sin an an doigh dhaonnda, seach daoine a
chronachadh no an déanamh nas iomallaiche buileach le bhith a’ deiligeadh
riutha mar gun robh rudeigin cearr orra mar dhaoine.

Feumaidh gach buidheann is compairteachas air feadh na duthcha a bhith
mothachail air sin agus beachdachadh air na structaran libhrigidh a th’ againn
airson sheirbheisean, ciamar a tha sinn a’ conaltradh ri daoine agus a’ bruidhinn ri
daoine fa leth. Tha seo uile cudromach airson ceangalan a chumail nar
coimhearsnachdan.” Sine Kellock, Comhairle Lodainn an lar.’

16. Tha cur an gniomh an reachdais seo na chothrom dealas a ghairm gus deiligeadh
ri aonaranachd agus iomallachas agus na chothrom do sheirbheisean slainte agus
curam soisealta a’ chuis seo a thoirt an luib dealbhadh compairteachais.

17. Tha sinn a’ moladh gun dean Riaghaltas na h-Alba cinnteach gun teid
cuisean iomallachas soisealta agus aonaranachd fhilleadh a-steach do
phlanaichean is roi-innleachdan compairteachasan slainte agus curam
soisealta air feadh na h-Alba.

lomairt naiseanta

Chuala sinn—

e Fiu nuair a chomharraicheas proifeiseantaich iomallachas soisealta no
aonaranachd mar dhuilgheadas chan ann a h-uile turas a theid deiligeadh
ris

e Tha daoine sean agus o0g a’ faireachdainn tamailt nuair a dh’fhuilingeas
iad aonaranachd mar thoradh air iomallachas soisealta

e Chan eil daoine an comhnaidh fiosrach mu bhuaidhean slainte agus
buaidhean san fhad-uine de aonaranachd

e Faodaidh aonaranachd a leanas uine mhor droch bhuaidh a thoirt air
misneachd agus a dhéanambh fiu nas duilghe cuideachadh fhaighinn
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e Thaiomallachas agus aonaranachd a’ cur air daoine sean is 6g ann an
Alba

“Tha moran naire an cois aonaranachd. Chan eil duine ag iarraidh aideachadh gu
bheil iad aonaranach, airson gu bheil sin cha mhor, ag aideachadh failligeadh
agus gu bheil iad air daimh rin teaghlach a chall. Mar a tha gach ginealach a-nis
bed nas fhaide agus nas fhaide, tha e a’ fas nas buailtiche gum bi daoine a’ fas
iomallach agus aonaranach. Ann an coig bliadhna, bidh barrachd dhaoine a’
fulang. [...] mura dean sinn rudeigin mun chuis bidh barrachd dhaoine sna
ginealaich ri thighinn a’ faireachdainn iomallach is aonaranach, leis a h-uile cail a
thig an IUib sin.” Steaphan McLellan RAMH.2

18.

19.

20.

Chuala sinn mun naire a th’ air daoine aonaranach, agus cho duilich’s atha e
aideachadh. Bha e soilleir gum feumadh proifeiseantach sam bith na ceistean
ceart fhaighneachd ann an doigh thaiceil agus chuala sinn cho cudromach ’s a tha
daimhean fad-uine far a bheil earbsa air a steidheachadh eadar daoine. Chuir an
fhianais dragh oirnn nach robhas a’ déiligeadh ris an trioblaid ann an dodigh iomlan
agus gu bheil dith aire air a’ bhuaidh air slainte, gu h-araidh, a’ ciallachadh nach
eileas a’ toirt feart air.

Airson seann dhaoine, chuala sinn gu bheil ceangalan deimhinnte eadar
aonaranachd agus droch shlainte, a’ gabhail a-steach dementia. Chomharraich
rannsachadh aig Institute for Research and Innovation in Social Services IRISS
gu bheil daoine a tha aonaranach nas buailtiche trioblaidean slainte a bhith orra
leithid bruthadh-fala ard, duilgheadasan a’ cadal agus tromas inntinn.’

Chuala sinn cuideachd mu dith beathachaidh am measg seann dhaoine
aonaranach. Ann an daoine nas oige faodaidh burraidheachd aig aois 6g agus
dith in-ghabhaltas soisealta a bhith ag adhbharachadh iomallachas, gu h-araidh
do dhaoine oga ciorramach agus LGBTI agus daoine 6ga bho na mion-
chinnidhean. Sheall fianais bho bhuidhnean slainte inntinn a’ bhuaidh agus an
cumantas aig iomallachas agus aonaranachd air daoine le trioblaidean inntinn, tric
air sgath naire.

“Chan eil teagamh nach eil iomallachas ri fhaicinn ann an daoine a thig a-steach an
doras, ach tha taic ann, chan e mhain airson sgilean a leasachadh ach airson daoine
a chuideachadh a’ lorg charaidean agus a’ conaltradh ri chéile. Tha sinne air faighinn
gu bheil buaidh aig iomallachas air fastaidheachd.” Pauline Nic a’ Ghobhainn, Urras
Coimhearsnachd Connect.*
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21.

Chaidh a nochdadh gu bheil feum air atharrachadh mar a tha sinn a’ bruidhinn mu
sheann dhaoine agus smaoineachadh air na th’ aca ri thoirt seachad. Airson
daoine nas oige shaoilear gun robh an dith ceangal sdisealta a bha moéran &’
fulang a’ toirt buaidh nas fhaide air am beatha agus gum feum daoine coraichean
dhaoine oga a thuigsinn.

Thadhail buill na Comataidh air CyberCafe Coimhearsnachd Mhic an t-Sagairt ann an lle a
bhruidhinn mu aois is iomallachas soisealta le daoine dga air Didomhnaich 10 Ceitean

22.

Cha robh a h-uile duine ag aontachadh ri iomairt sanasachd gus piseach a thoirt
air daoine a tha a’ fulang iomallachas soisealta agus aonaranachd. Bha dragh air
cuid gum biodh iomairt den leithid ag adhbharachadh barrachd lethbhreith no
nach deanadh e diofar sam bith don t-suidheachadh. Ach, bha daoine eile @’
smaoineachadh gum biodh e na chuideachadh nan togte aire mu chuisean
iomallachas soisealta agus aonaranachd agus gun toisicheadh e a’ cur as don
naire a tha a’ leantainn ris an duilgheadas, ga dheanamh nas fhasa bruidhinn ma
dheidhinn agus déiligeadh ris. Dh’innseadh dhuinn cuideachd gu bheil daoine a
tha aonaranach ag iarraidh gun teid aire a’ phobaill a thogail.**
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“Chan ann direach airson aire a thogail gu bheil leithid a rudan a’ tachairt a
rachadh iomairt a dhéanamh ach airson innse don choimhearsnachd san
fharsaingeachd ciamar as urrainn dhaibh cuideachadh.” Joe McElholm,
Combhairle Siorrachd Lannraig a Deas.*?

23.

24,

Uile gu leir, bha fianais a’ leigeil fhaicinn gun bheil feum air doigh-smaoineachaidh
ur agus gum faodte gum biodh iomairt naiseanta a’ toirt seachad cothrom buaidh
iomallachas soisealta agus aonaranachd a mhineachadh. Dh’fhaodadh e
cuideachd naire a lughdachadh agus, nan déiligear ris gu curamach agus ann an
compairteachas ri luchd-leasa, buadhan a nochdadh do na coimhearsnachdan far
an robh an duilgheadas a’ nochdadh. Air an adhbhar sin, tha sinne ag
aontachadh ri daoine a bha ag iarraidh iomairt agus tha sinn a’ moladh gum bu
choir do Riaghaltas na h-Alba obair comhla ri luchd-leasa airson te a dhealbhadh.
Tha sinne den bheachd gum bu choir do iomairt sam bith a bhith a’ brosnachadh
cheangalan mar rudan a tha cudromach don h-uile duine agus innse, mar a dh’iarr
luchd-fianais, gu bheil iomallachas na thrioblaid do dhaoine de gach aois.

Chuala a’ Chomataidh mun obair chudromach a tha ga deanamh aig ire ionadail
gus daoine fa leth agus coimhearsnachdan a riochdachadh. Mholadh sinne gum
biodh iomairt sam bith a’ tachairt aig ire ard agus gun tog e aire, a’ leigeil le
sgirean fa leth déiligeadh ris an t-suidheachadh san aite aca fhein.

“Gle thric tha lomairtean Naiseanta steidhichte air na tha cearr. Saoilidh mise
gum bu choir do iomairt naiseanta a bhith mu dheidhinn cheangalan soisealta
seach iomallachas.” Sine Kellock, Comhairle Lodainn an lar.*®

25.

26.

Tha sinn a’ moladh gun co-obraich Riaghaltas na h-Alba le luchd-leasa gus
iomairt sanasachd naiseanta a dhealbhadh gus deéiligeadh ri naire mu
aonaranachd, sealltainn dé as urrainn do choimhearsnachdan a dhéanamh
agus comharradh cho cudromach ’s a tha ceanglaichean soisealta airson a
h-uile duine, ge b’ e de an aois a tha iad.

Thogadh grunn chuspairean air am bu choir beachdachadh aig an aon am ri
iomairt agus tha sinn airson an cur fa-near Riaghaltas na h-Alba—

e Bu choir do dhaoine a bhith mothachail air iomallachas soisealta ann an grunn
aiteachan air feadh na h-Alba agus bu choir fiosrachadh cuimsichte a bhith ri
fhaighinn anns na h-aiteachan sin, mar eisimpleir aig buithtean, buithtean
chungaidh-leighis agus oifisean-puist ionadail.

e Dh’fhaodadh iomairt sam bith aire a thogail mun chleachdadh as thearr a tha a
tachairt agus na bheir sin do choimhearsnachdan ionadail. Chuala sinn mu
ghrunn phroiseactan innleachdail a tha air soirbheachadh ann an Alba.
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e Tha fiosrachadh air leth cudromach do dhaoine, gu h-araidh do dhaoine aig
nach eil ceangal ri seirbheisean. Tha e cudromach gun teid fiosrachadh air-
loidhne a dhealbhadh a leigeas le daoine barrachd fhaighinn a-mach agus
smaoineachadh air foillseachaidhean leithid na h-iris Get up and Go le
Comhairle Dhun Eideann.

¢ Is e obair mhor a th’ ann fiosrachadh a sgaoileadh do dhaoine nach eil an sas

ann an seirbheisean. Bhiodh e na cheum mor air adhart nan rachadh an iomairt

a cheangal ri fiosrachadh do dhaoine.

Leith-bhreith agus burraidheachd aig aois 0g

27. Thog an fhianais mu dhaoine 0ga agus iomallachas soisealta cuisean a thaobh

leth-bhreith agus burraidheachd. Faodaidh daoine 0ga iomallachas fhaireachdainn

gu math luath nuair a tha leth-bhreith air adhbhar fein-aithne ag adhbharachadh
dunadh a-mach no burraidheachd.

28. Chuala sinn gu bheil grunn bhuaidhean aig leth-bhreith an aghaidh dhaoine oga.
Tha a’ Chomataidh den bheachd gum bu choir an cunnart seo do mhathas
dhaoine 0ga a thuigsinn mar thrioblaid a dh’fhaodadh leantainn fad-beatha, le

buaidhean nas farsainge air seirbheisean. Nuair a théid déiligeadh ri leth-bhreith is

burraidheachd air daoine 6ga ciorramach, daoine LGBT agus daoine bho na

mion-chinnidhean, tha iomallachas soisealta air a bhacadh aig an am a thachras e
ach, is docha, nas fhaide nam beatha cuideachd. Bha beachd aig cuid den luchd-

fianais gum faod bochdainn, agus an naire a thig na Iuib, iomallachas soisealta
adhbharachadh cuideachd.

29. Shaoil Roshni Youth gum bu choir deiligeadh gu h-araidh ri grain-chinnidh agus
fuath ri loslam agus gun robh programan oide (mentoring programmes)
cudromach do dhaoine 6ga. Chaidh cudrom a chur cuideachd anns an fhianais
air obair am measg cho-aoisean agus taic bho cho-aoisean.

30. Shaoil Pauline Nic an t-Saoir aig oifis Choimisieanar Cloinne agus Oigridh na h-

Alba (SCCYP) gum bu choir comharraidhean a’ buntainn ri coraichean a bhith na

phriomh phairt de na comharraidhean mathais Getting it Right for Every Child
(GIRFEC), agus iad a’ tarraing air rannsachadh a fhuair, nuair a bha inbhich

mothachail air coraichean dhaoine 0ga, gun robh arainneachd chloinne is dhaoine

0ga moran nas fosgailte le barrachd cothroim aca gabhail pairt.

31. Bha teachdaireachdan brosnachail cudromach agus chuir Enable fa-near dhuinn
an iomairt aca “Be the change”, far a bheil teachdaireachdan brosnachail gan
cleachdadh ann an doigh innleachdach.
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“Cha bu choir dhuinn a radh, “S e burraidh a th’ annad, sguir dheth”, ach daoine
a bhrosnachadh smaoineachadh ann an doigh eadar-dhealaichte agus a bhith
nas coibhneil ri cheile. Tha feum a bhith brosnachail.” Kayleigh Thorpe, Enable
Alba.**

32.

Cho-dhuin sinn bhon sgrudadh againn gum bu choir obair do dhaoine 0ga is clann
tron neach ainmichte, Getting it Right for Every Child (GIRFEC) agus
poileasaidhean an aghaidh burraidheachd ann an sgoiltean, a cheangal ri
iomairtean is roi-innleachd iomallachas soisealta. Bu choir a’ bhuaidh fhad-uine
aig leth-bhreith agus a’ bhuaidh air beatha dhaoine 6ga a mhineachadh do na h-
uile. Bu choir iomairt sam bith co-chomhairle a dhéanamh le daoine oga.

“Is e foghlam eadar co-aoisean an t-slighe air adhart. An doigh as éifeachdaich;
gu dearbh ’s e sin a fhuair sinne.

Tha pairt aig na meadhanan soisealta anns an obair, ach uaireannan le
meadhanan sodisealta ’s ann a bhios sinn a’ call cheanglaichean seach a bhith
gan togail. Faodaidh daoine 0ga diochuimhneachadh co ris a tha e coltach a
bhith an cuideachd dhaoine oga eile. Feumaidh sinn tuigse a thogail agus arach
a thaobh nam feartan dionta uile. Feumaidh sinn cuimhneachadh na th’ againn sa
chumantas, ach feumaidh sinn cuideachd luach a chur anns na h-eadar-
dhealaidhean. Cha bu choir dhuinn a bhith a’ meas na tha eadar-dhealaichte mar
rud dona.

Mar a tha mi ag radh, tha foghlam nas eifeachdaich nuair a tha e ga dhéanamh
eadar co-aoisean. Sin aon de na doighean as fhearr deiligeadh ri iomallachas,
gus nach bi daoine 0ga a’ faireachdainn air an dunadh a-mach no eadar-
dhealaichte, agus, aig an aon am, a’ cuideachadh nan daoine a tha a’ cur sios air
daoine eile no ri burraidheachd ann an sgoiltean is coimhearsnachdan a bhith
nam pairt den fhuasgladh sin.” Anela Anwar, Roshni.*®

33.

Dh’inns Brandi Lee Lough Dennell, LGBT Youth Alba, dhuinn gu bheil dleastanas
air sgoiltean, fon Achd Co-ionnanachd 2010, daoine oga oideachadh bho aois
thrath mu na feartan dionta eadar-dhealaichte agus deagh dhaimhean a
bhrosnachadh.'® Dh’inns Pauline Nic an t-Saoir bho oifis Choimiseanair Cloinne is
Oigridh na h-Alba mu rannsachadh mionaideach a sheall gu bheil feallsanachd
sgoile a tha stéidhichte air in-ghabhaltas agus cumhachd pearsanta na dhoigh air
iomallachas a bhacadh.'” Chuala sinn cuideachd gu bheil dith tuigse na phairt
mhor de bhurraidheachd agus dunadh a-mach. Thathar a’ saoilsinn gu bheil
misneachd luchd-obrach cudromach agus tha Roshni den bheachd gur e foghlam
a’ phairt as motha den ionnsaigh an aghaidh iomallachas soisealta ann an daoine
0ga, obair eadar co-aoisean gu h-araidh.
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34.

35.

Tha sinn @’ moladh gun deasaich Riaghaltas na h-Alba iomairt a tha a’
cuimseachadh air sgoiltean is buidhnean oigridh agus gun cum iad taic ris
an iomairt sin airson teachdaireachd bhrosnachail a sgaoileadh a chuireas
an aghaidh iomallachas soisealta agus a chleachdas obair eadar co-aoisean.
Bu mhath leinn freagairt fhaighinn bho Riaghaltas na h-Alba air ciamar a
dh’obraicheadh seo ri taobh roi-innleachdan a’ déiligeadh ri burraidheachd.

Tha sinn @’ moladh gun toirear treanadh air iomallachas soOisealta agus a’
bhuaidh a bhios aige do “dhaoine ainmichte” stéidhichte fo Achd na Cloinne
agus na h-Oigridh (Alba) 2014

Leigheas Soisealta agus am Program Cheangalan

Chuala sinn—

e Faodaidh modailean taice innleachdail, eadar-dhealaichte a tha gan toirt do

dhaoine aig an am cheart, a bhith anabarrach feumail

e Tha mothachadh sa choimhearsnachd riatanach airson taic a thoirt do dhaoine

a tha a’ fulang iomallachas agus aonaranachd

e Airson deéiligeadh ri iomallachas soisealta, feumaidh seirbheisean poblach

agus an treas roinn obair comhla

“Tha sinn a’ dol an taobh cearr. Tha na th’ ann de dh’airgead a tha air a chosg air
leigheasan torr nas motha na na suimean beaga a tha rim faighinn airson an t-
seorsa iomairta dhéanadh atharrachadh air beatha dhaoine. Tha feum againn air
cothromachadh a dhéanamh.” Martainn Sime, SCVO.*®

36.

37.

Chualas mu na sochairean a thig o bhith a’ stivireadh dhaoine gu na seirbheisean
a dh’fhaodadh an cuideachadh. Is e ‘leigheas soisealta’ an t-ainm a th’ air seo
agus tha e tric ceangailte ri dotairean teaghlaich a’ cur dhaoine gu seirbheisean
ionadail seach leigheas abhaisteach no taic reachdail a thoirt dhaibh.'® Dh’fhaodte
coimhead air Leigheas Soisealta agus Stiuireadh mar doigh nas foirmeil air
daoine a chur a dh’iarraidh sheirbheisean.

Chuireadh grunn iomairtean far comhair. Shaoil sinn gur e modail inntinneach a
bh’ ann am Proiseact Stitiridh Obar Dheadhain a bha toirt ceangal do ghrunn
sheirbheisean agus a fhuair raon iarrtasan eadar-dhealaichte, a’ gabhail a-steach
feadhainn bho dhotairean teaghlaich. Bidh iad ag obair comhla ri daocine a tha a’
fulang, no an cunnart fulang, trioblaidean inntinn beaga agus meadhanach, a’ lorg
taic, cuideachadh agus comhairle dhaibh air cuisean a tha a’ toirt buaidh air
mathas. Tha caochladh cheann-uidhe aig a’ phroiseact a’ buntainn ri iomallachas
soOisealta agus aonaranachd, leithid:

e A’ toirt piseach air slainte inntinn is mathas nan daoine a théid a chur thuca
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e Barrachd tide aig luchd-fulaing ann an cuideachd dhaoine eile

e Barrachd feum ga dhéanamh de ghoireasan chur-seachadan is foghlaim anns
an sgire.

Chuala sinn iomadh uair tron rannsachadh cho cudromach ’s a bha an dotair
teaghlaich. Thogadh seo an Iuib iomadh suidheachadh agus chuireadh cudrom
cuideachd air an daimh eadar dotair agus euslainteach.

“Ann an torr shuidheachaidhean, cha bhi ceangal aig seann dhaoine ri seirbheis
sam bith eile, ach mar as tric bidh ceangal aca ris an dotair teaghlaich. Bu choir
fiosrachadh a chur a-mach gu cunbhalach a thaobh sheirbheisean ionadail gus
am faigh seann dhaoine an cothrom feuchainn rin cuideachadh fhéin.” Michelle
McCrindle, Food Train.?°

39.

40.

41.

42.

Thug Colaiste Rioghail nan Dotairean Teaghlaich fianais dhuinn air proiseact
dearbhaidh le taic bho Riaghaltas na h-Alba far am bi dotair teaghlaich a’
stitireadh euslaintich gu seirbheisean taic ionadail. Fhuair e gun robh euslaintich
nas buailtiche fios a chur air buidheann nan robh an dotair aca airson fiosrachadh
soilleir a thoirt dhaibh ma dheidhinn. Aig toiseach a’ phroiseict, “Dheonaich 50%
de dh’euslaintich ris an stitireadh do ghoireas ionadail a fhuair iad ach bha seo air

&irigh gu 80% sia miosan as déidh dhan phrdiseact criochnachadh”.*

B’ e iomairt eile a thainig far comhair, am proiseact obraiche-ceangail Deep
End.Chuir am proiseact seo obraiche-ceangalil, glé thric le eolas air leasachadh
coimhearsnachd, ann an ionad dotair teaghlaich. Nuair a chi dotairean euslaintich
agus a thuigeas iad gu bheil iad a’ fulang iomallachas sodisealta, faodar an neach
a chur a dh’ionnsaigh an obraiche-ceangail a dh’innseas dhaibh dé tha ri fhaighinn
rin cuideachadh san sgire.

Chuala sinn mun phroiseact seo an toiseach nuair a thug an t-Ollamh Stiubhart
Mercer fianais dhuinn air an dreachd buidseat 2015-2016. Mhinich e gun deach
am program a steidheachadh ann an ionadan dhotairean teaghlaich anns na
sgirean as bochda an Alba gus déiligeadh ris na trioblaidean slainte sonraichte
anns na h-aiteachan sin. Dh’iarr sinn air an Ollamh Graham Watt bho Oilthigh
Ghlaschu a tha a’ co-6rdanachadh a’ phroiseict Deep End tuilleadh sgrudaidh a
dhéanamh.

Bha Compairteachas Slainte agus Curam Soisealta Siorrachd Air a Tuath agus
Siorrachd Lannraig a Tuath a’ sealltainn eisimpleirean air obraichean ceangail a
thug cinn-uidhe na b’ fhearr gu buil. Fhuair sinn ged a bha na h-uiread de
ghniomhan gan stitireadh bho ionad dotair, gun robh aiteachan eile cuideachd,
leithid manaidsear cheangalan sgire (Siorrachd Lannraig a Tuath), dreuchdan
ceangail (Siorrachd Air a Tuath) agus modailean eile air feadh na h-Alba a bhios
a’ toirt cothrom do dhaoine ceangalan a dheanamh. Nochd Youthlink Alba cho
cudromach ’s a bha e gum b’ urrainn seirbheisean proifeiseanta daoine 6ga a
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stiireadh gu taic, agus chuir iad cuideam air aite obair oigridh anns na
seirbheisean sin. Chuala sinn cuideachd air post a chaidh a chruthachadh airson
aite a thoirt don treas roinn ann an ospadal dian-leigheis ann an Siorrachd
Lannraig a Tuath.

“Chan eil ann ach aon dreuchd, ach tha an duine sin air sealltainn mar-tha cho
eifeachdach ’s a tha e ceangalan a dhéanamh don iomadh duine a thig tron
ospadal a tha a’ fulang iomallachas soisealta. Faodaidh sinne a-nis deiligeadh ri
sin.” Joe McElholm, Siorrachd Lannraig a Tuath.??

43.

44.

45.

Anns na comhraidhean leis an Ollamh Mercer, An t-Ollamh Watt, na
proifeiseantaich slainte agus obair-shoisealta agus proiseactan treas roinn, chuala
sinn mu shochairean a’ phrograim seo a leig le seirbheisean ceangal ri
proiseactan treas roinne. Thug seo, agus fianais air siostaman co-ionnan, oirnn
co-dhunadh--

Gum faodadh am program obraiche-ceangail moran a chur ri suidheachadh far
a bheil daoine a’ fulang iomallachas soisealta agus nach eil fios aig dotairean
teaghlaich dé na th’ ann sa choimhearsnachd airson an cuideachadh

Gun deach tasgadh ann am measadh a’ phroiseict agus gum faodar sin a
chleachdadh gus seirbheisean eile a leasachadh

Gun do nochd raon luchd-fianais cho cudromach ’s a tha obraichean-ceangalil
ge b’ e an robh iad steidhichte ann an ionadan dotair teaghlaich, seirbheisean
slainte no a’ choimhearsnachd

Gun robh an daimh eadar dotair is euslainteach agus mar a bha dotairean a’
coinneachadh ri daoine a bha a’ fulang iomallachas is aonaranachd na dheagh
chothrom air cuisean a ghluasad air adhart

Gun robh ceist mu chosgais anns an t-siostam obraiche-ceangail ach chuala
sinn mu shiostaman ionnan, leithid proiseact stiuiridh Siorrachd Obar
Dheadhain agus na dreuchdan ceangail coimhearsnachd aig Compairteachas
Slainte agus Curam Soisealta Siorrachd Air a Tuath. Chuala sinn cuideachd
mu obair na treas roinne ann an suidheachadh slainte dian-leigheis ann an
Siorrachd Lannraig a Tuath.

Tha sinn @’ moladh gun sgaoil Riaghaltas na h-Alba na dh’ionnsaich iad bho
measadh proiseict Deep End air feadh na h-Alba.

Tha sinn @’ moladh gun toir Riaghaltas na h-Alba siostaman obraiche-
ceangail an luib leasachadh sam bith air roi-innleachd naiseanta.
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“Bidh dotairean a’ togail daimh le euslaintich thar tide agus anns an aon doigh
feumaidh na daimhean eadar buidhnean ann an coimhearsnachdan earbsa,
fiosrachadh agus eolas. Ann an iomadh doigh feumar ath-smaoineachadh a
dheanambh air seirbheis na slainte agus coimhead air mar steéidh soisealta a
chuireas aghaidh ri trioblaidean san am ri teachd seach cumail air leis na tha e a’
deanamh an-drasta, sin, déiligeadh ri ctisean fior éiginn.” An t-Ollamh Watt,
Oilthigh Ghlaschu %

46.

47.

Tha sinn cuideachd den bheachd gu bheil measadh cudromach airson taic a
chuimseachadh air an aite cheart, ionnsachadh bhon chleachdadh as fhearr agus
fianais a libhrigeadh gus cuideachadh le iarrtasan don treas roinn. Gun obair den
t-seorsa seo chan urrainn dhuinn gluasad air adhart bhon t-suidheachadh a th’
ann an-drasta far nach eil an cleachdadh as fhearr a’ tachairt an siud ’s an seo
gun a sgaoileadh do na h-uile. Tha an duilgheadas a fhuair sinn a’ faighinn
fiosrachadh bhon raon phroiseactan air feadh na h-Alba a’ sealltainn gu bheil seo
fior. Anns an fhianais thrath aige don Chomataidh, chuir an t-Ollamh Mercer
cuideam air cho cudromach ’s a tha measadh.

Tha sinn @’ moladh gun deéan Riaghaltas na h-Alba tasgadh ann am measadh
cleachdadh as fhearr gus eadraiginn a leasachadh san am ri teachd, agus an
ceangal ri co-dhunaidhean caitheimh air anacladh slainte a neartachadh
airson piseach a thoirt air beatha dhaoine a tha a’ fulang iomallachas agus
aonaranachd.

“Chan e an trioblaid nach eileas a’ tuigse nam proiseasan no na tha a dhith airson
modailean Leigheas Soisealta a thoirt gu buil anns a h-uile h-aite. Is e storasan
a’ cheist agus a bheil sinn a’ tasgadh ann an Leigheas Soisealta mar ghniomh
susbainteach”. An t-Ollamh Watt, Oilthigh Ghlaschu.*

Rannsachadh

Chuala sinn—

48.

e Nach eil fios dé cho cumanta ’s a tha iomallachas soisealta ann an daoine

0ga agus daoine nas sine ann an Alba

e Gum faodadh barrachd fiosrachaidh air buannachdan Leigheas Soisealta

leasachadh a thoirt air adhart

e Gu bheil feum air rannsachadh airson taic a chuimseachadh san aite

cheart agus buaidh athomhas

Bha iomadh tagradh a’ bruidhinn air mar a tha an sluagh ann an Alba a’ fas nas
sine agus an aireamh mhor de dhaoine a tha a’ fuireach leotha fhéin, agus tha e
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air a thomhas gum meudaich na dha. Ged nach eil aois agus fuireach nad aonar
a’ ciallachadh iomallachas soisealta agus aonaranachd gu cinnteach, bha e
follaiseach bhon fthianais gun robh buaidh aca air a’ chuis.

49. Rinn grunn thagraidhean luaidh air staitistearachd Aois RA air aonaranachd a bha
a’ tuairmeas gu bheil 10% de dhaoine thar 65 a’ faireachdainn aonaranach, fad na
tide no cha mhor fad na tide. Thuirt Aois Alba gum bi iomallachas ga thomhas tric
an aite aonaranachd airson gu bheil sin nas fhasa. Fhuair Aois RA cuideachd:

e Gu bheil darna leth nan daoine aois 75 no nas sine a’ fuireach nan aonar

e Gu bheil 6% de sheann dhaoine nach bi a’ fagail an dachaigh ach uair san t-
seachdain no nas lugha

e Gu bheil 17% nach eil a’ conaltradh ri teaghlach, caraidean no nabaidhean fiu
uair san t-seachdain, agus 11% nas lugha na uair sa mhios

e Gum bi dithis anns gach coignear de sheann dhaoine ann an Alba a tha ag
radh gur e an telebhisean a’ phriomh chompanachd aca.

“[...] bha aon de na buill againne a shuidheadh air a’ bhus fad an latha a’ dol
timcheall a’ bhaile a chionn nach robh an corr ann a dhéanadh e le chuid tide
agus bha am bus an-asgaidh leis a’ chead siubhail.” Natalie Nic Phaidein White,
Impact Arts.?

50. Thuirt cuid de thagraidhean gur e comharradh air cho cumanta ’s a tha
iomallachas soisealta agus aonaranachd gu bheil iarrtas a’ fas airson
seirbheisean cairdeis. Nochd fianais gun robh iomallachas agus aonaranachd a’
cur barrachd uallaich air seirbheis na slainte, nuair a bha daoine a’ dol gu dotair
teaghlaich no seirbheisean tubaist is eiginn nuair as e aonaranachd a bha dha-
riribh cearr orra. Chuala sinn cuideachd mar a bha proiseactan is seirbheisean an
comhnaidh a’ tachairt air daoine aonaranach. Thuirt Colaiste Rioghail nan
Dotairean Teaghlaich, anns a’ phroiseact aca Engaging Community Assets®®, gun
robh “iomallachas soisealta na thrioblaid air feadh a’ mhor-chuid de
choimhearsnachdan”.

51. Ged a thug an fhianais againn dealbh dhuinn air an t-suidheachadh, bha dith
rannsachaidh a’ ciallachadh nach b’ urrainn dhuinn fiosrachadh iomlan fhaighinn
air cumantas aonaranachd agus iomallachas air feadh na h-Alba. Bha grunn
bhuidhnean leithid Colaiste Rioghail nan Dotairean Teaghlaich, IRISS, Aois RA,
an lomairt Cur As do Aonaranachd, Childline, an NSPCC , Urras Luchd-clraim
agus Parlamaid Oigridh na h-Alba a stitir sinn gu rannsachadh ach bha e
follaiseach gu bheil cruaidh fheum air tuilleadh obrach gus fuasglaidhean a
leasachadh agus ceangal a dhéanamh ri doigh-obrach ro-chasgach
(preventative).
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52. Tha sinn den bheachd, ma-tha, gum feumar rannsachadh a dheanamh gus
tomhas cumantas iomallachas soisealta agus aonaranachd agus na buaidhean air
slainte airson piseach a thoirt gu buil ann an Alba. Tha sinn cuideachd ag
aontachadh leis an fhianais bho Aois Alba, gum biodh e feumail doigh fhaighinn
air eifeachdas Leigheas Soisealta a thomhas agus gum biodh sin na
“bhrosnachadh gus barrachd Leigheas Soisealta a chleachdadh anns na
seirbheisean slainte”.?” Tha stéidheachadh cheanglaichean tro rannsachadh
deatamach airson doigh-obrach cho-fhreagrach a thoirt gu buil ann an
seirbheisean agus taic a thoirt do atharrachadh. Bheireadh e cuideachd
fiosrachadh seachad gus poileasaidhean ann an seirbheisean a leasachadh, le
doigh-obrach nas ionnsaichte ga chleachdadh. Bheireadh data air slainte agus
iomallachas soisealta ceangal ri fiosrachadh air caitheamh air anacladh a
bheireadh taic do phoileasaidh agus roi-innleachd.

“Is coltaiche gum feum sinn cuideachd program rannsachaidh gus barrachd
fhaighinn a-mach mu chumantas aonaranachd agus iomallachas, na daoine as
buailtiche a bhith ann an cunnart agus mar sin air adhart. Tha torr fhathast ri
dheanamh.” Runaire Caibineit airson Ceartas Soisealta, Coimhearsnachdan agus
Coraichean Luchd-peinnsein.?®

53. Tha sinn @’ moladh gun ordaich Riaghaltas na h-Alba rannsachadh air
cumantas iomallachas soisealta agus aonaranachd an Alba agus gun
comharraich iad na daoine as buailtiche a bhith ann an cunnart bho
iomallachas soisealta agus aonaranachd.

54. Tha sinn cuideachd a’ moladh gun déanar rannsachadh gus a’ bhuaidh aig
iomallachas soisealta air corp is inntinn athomhas comhla ri measadh air
buadhan is edlasan dhaoine mu leigheas soisealta.

Comhdhail
Chuala sinn—

e Tha comhdhail sho-ruigsinn deatamach airson deiligeadh ri iomallachas
sOisealta airson sean is 0g

e Chan eil comhdhail gu leor ri fhaighinn, anns a’ bhaile no air an duthaich,
airson feumalachdan dhaoine a fhreagradh
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ey

55.

56.

3 N\
lomhaighean: Coinneamh na Comataidh Co-ionnanachd Chothroman ann an lle air 11 Ceitean
2015

Thug moran de na tagraidhean sgriobhte luaidh gun robh dith comhdhail a bha
SO-ruigsinn agus aig pris reusanta, gu h-araidh air an duthaich, na bhacadh mor
air oidhirpean gus deiligeadh ri iomallachas soisealta. Bha seo na chuis mhor do
sheann dhaoine agus daoine ciorramach. Anns a h-uile seisean fianais beoail,
bhathar a’ bruidhinn air cho cudromach ’s a bha comhdhail sho-ruigsinn,
shabhailte gus iomallachas a bhacadh. Dh’inns Comhdhail Coimhearsnachd
dhuinn a chionn nach e riatanas reachdail a th’ ann an comhdhail, seach
comhdhail sgoile, gur e, “comhdhail airson chuisean soisealta a’ chiad rud a theid
a ghearradh.”®®

Mhinich grunn luchd-fianais gun robh dith comhdhail na bhacadh air ceangalan
soOisealta a dhéanamh. Bha seo a’ buntainn ri sean is 0g, gu h-araidh air an
duthaich. Chaidh a nochdadh dhuinn gun robh aite aig comhdhail phoblach, chan
e a-mhain airson “daoine a ghluasad” ach cuideachd mar chothrom do dhaoine
conaltradh is ceangal a dhéanamh anns an sgire aca fhéin.*

“Chan eil a’ chomhdhail a th’ ann idir math gu ledr. An-uiridh, bha storas a
bharrachd air a libhrigeadh airson comhdhail coimhearsnachd ach thainig ceudan
de dh’iarrtasan a-steach a bha fada a thuilleadh air na b’ urrainn dhan an storas a
fhreagradh. Sheall sin an t-iarrtas mor a th’ ann airson comhdhail
coimhearsnachd. Tha torr co-obrachaidh a’ tachairt san treas roinn air comhdhalil
coimhearsnachd, leithid goireasan a roinn agus mar sin air adhart, ach fhathast,
chan eil comhdhail gu leor ann airson a h-uile duine.” Michelle McCrindle, Food
Train.**

57.

Chuala sinn cuideachd mar a dh’fheumas cuid de dhaoine beagan cuideachaidh
comhla ris @’ chomhdhail m.e. cuideachadh le faighinn a-mach is a-steach do
char. Gun aire air taic den t-sedrsa seo, cha b’ urrainn do na daoine as so-leonte
na seirbheisean a chleachdadh.
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58. Tha sinn @’ moladh gun obraich Riaghaltas na h-Alba le ughdarrasan
ionadail gus barrachd comhdhail phoblaich is coimhearsnachd a
libhrigeadh.

59. Tha sinn @’ moladh gum bi poileasaidh comhdhail na phairt de roi-innleachd
sam bith air iomallachas soisealta.

“Tha duilgheadas a thaobh chlubaichean 10in agus buidhnean soisealta—na
rudan a bhios a’ tachairt ann an coimhearsnachdan fallain, beothail, [...] Faodaidh
e a bhith duilich do dhaoine anns na sgirean duthchail is iomallach cothrom
fhaighinn air na seirbheisean sin a chleachdadh. Mar sin, chan e direach gu bhelil
feum ann seirbheisean a libhrigeadh ach cuideachd deanamh cinnteach gu bheil
comhdhail ann gus am faigh daoine thuca.” Alison McGrory, Compairteachas
Slainte Coimhearsnachd Earra-Ghaidheal is Bhoid.*?

Taigheadas
Chuala sinn—

e Tha priomh aite aig proifeiseantaich taigheadais ann an deiligeadh ri
iomallachas soisealta

e Tha dealbhadh coimhearsnachd gle chudromach do chuisean iomallachas
agus aonaranachd

¢ Faodaidh daoine iomallachas fhulang ann an dachaighean curaim agus
taigheadas dionta

e Tha daoine 0ga ann an cunnart bho iomallachas nuair a théid iad a
dh’fhuireach ann an dachaigh ur
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60.

61.

Fhuair sinn gun robh taigheadas cudromach air grunn adhbharan. An toiseach,
tha deagh chothrom aig an luchd-obrach a tha air thus chuisean taigheadais a
bhith ag aithneachadh iomallachas agus aonaranachd agus is urrainn dhaibh
ceangal a dhéanamh eadar daoine agus seirbheisean saor-thoileach.** Chuala
sinn cuideachd mu sheirbheisean taigheadais a’ libhrigeadh taic agus
tachartasan.

Chuala sinn mu aon phroiseact a tha ga libhrigeadh ann an taigheadas dionta
agus ann an dachaighean curaim far am biodh muinntir na coimhearsnachd a’
tighinn a-steach. Shaoileadh gun robh an obair seo air leth cudromach airson
bacadh a chur air iomallachas. Agus chuala sinn bho Impact Arts gun robh feum
ann airson rum airson seo a dhéanamh.>*

“A thaobh cothrom a thoirt do dhaoine dol gu tachartasan soisealta faisg air an
dachaigh, tha na h-aiteachan coitcheann a gheibhear tric ann an taigheadas
dionta gu math cudromach. Tha sinn air cluinntinn mu dhroch dhuilgheadasan
ann an comhdhail coimhearsnachd agus na cnapan-starra a thig an luib
trioblaidean corpora is ceud-fathan. Mar as sine a dh’fhasas daoine, is ann as
duilghe dhaibh a dhol fada agus, air an adhbhar sin, tha e cudromach gum bi aite
coitcheann aig luchd-comhnaidh far am faod iad tachartasan a chur air doigh
agus pairt a ghabhail comhla ann an rudan sa bheil tidh aca. Gun teagamh bu
choir dhuinn beachdachadh air goireas den leithid sin a chumail a’ dol.” Yvette
Burgess, Buidheann Co-ordanachaidh Taigheadais.*

62.

63.

64.

Chaidh a shonrachadh dhuinn gum bu choir taigheadas a bhith na phairt de
phlanadh sgire fon reachdas air seirbheisean slainte is soisealta a chur ri cheile
agus chuireadh sinne taic ri seo. Tha sinne den bheachd gum bu choir comainn
taigheadais a thoirt an luib chomhraidhean is cho-dhunaidhean air sgath na h-
obrach a tha iad @’ déanamh agus an ceangal a th’ aca ris an treas roinn. Bha e
cuideachd cudromach gun rachadh cur ris na ceangalan a bh’ ann mar-
tha.Cuideachd, chord an innleachd ann an Siorrachd Air a Tuath rinn far a bheil
ionad-coinneimh ann an taigheadas dionta agus gu bheil seirbheisean gan
leasachadh leis an treas roinn airson nan ionadan sin.*

Thogadh an riatanas reachdail airson taigheadas a thabhann air daoine a tha gun
dachaigh. Shaoileadh gum bu choir doighean deiligeadh ri iomallachas soisealta
agus aonaranachd a thighinn an luib taic taigheadais do dhaoine 6ga gun
dachaigh.

Tha sinn @’ moladh gum brosnaich Riaghaltas na h-Alba compairteachasan
slainte agus curam soisealta gus beachdachadh air taigheadas agus
ceangalan ri proifeiseantaich taigheadais nuair a tha iad a’ dealbhadh
sheirbheisean.
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Tha sinn @’ moladh gum beachdaich Riaghaltas na h-Alba air cuisean
iomallachas soisealta agus aonaranachd ann an suidheachaidhean curaim
agus taigheadas dionta mar phairt de dh’obair roi-innleachd agus iomairt.

Gus deiligeadh ri iomallachas soisealta agus aonaranachd tha sinn
cuideachd a’ moladh gun cuir Riaghaltas na h-Alba innleachdas air adhart
ann an leasachadh taigheadais san am ri teachd ann an—

Dealbhadh is suidheachadh
Cruth agus togail

Modailean comhnaidh

“Anns na 25 bliadhna agam aig SCVO, bha riamh feum ann amaladh a
dhéanamh eadar taigheadas agus leithid curam coimhearsnachd, curam slainte,
curam soisealta, curam slainte is soisealta agus mar sin air adhart. Tha e riamh
air a bhith duilich dhuinn amaladh ceart a dhéanamh air smaoineachadh mu
thaigheadas. Air an laimh eile, tha fuasglaidhean innleachdail airson taigheadas
rim faighinn. Chan eil gu leor aca ann, ach tha modailean sar-mhath ann nach eil
a’ glasadh seann dhaoine dheth ann an coileanaidhean. Tha modailean
cruthachail ann a’ cleachdadh aiteachan coitcheann is pearsanta ann an doigh
mhath a tha a’ cothromachadh gu soirbheachail eadar na dha. Gu dearbh,
feumaidh sinn tuilleadh taigheadas soisealta a tha freagarrach do sheann
dhaoine. Gabhaidh e a dhealbhadh ann an doigh a chuireas bacadh air fior
iomallachas, agus a dh’obraicheas.” Martainn Sime, SCVO.%

Teicneolas

67.

Bha aonta anns an fhianais nach urrainn do theicneolas a bhith a’ gabhail aite
conaltradh eadar dhaoine aghaidh ri aghaidh, airson daoine sean no daoine oga.
Ach chuala sinn, gu h-araidh bho ACE IT, Caidreabhas Ciorraim Ghlaschu agus
Siorrachd Lannraig a Tuath gum bu choir seirbheisean a bhith ann do dhaoine a
tha a’ fulang dunadh a-mach bho ghoireasan didsiteach. Chuala sinn cho feumail
’s a tha e do sheann dhaoine a bhith ann an conaltradh ri cairdean is luchd-eolais
a tha fada air falbh agus na buannachdan do dhaoine 0ga a tha a’ faighinn edlas
air daoine eile air-loidhne.

“Chan e nach eil uidh aig daoine ann an teicneolas agus meadhanan soisealta.
Nuair a bhruidhneas sinne ri daoine, tha iad ag radh gu bheil iad a’ tuigsinn
dunadh a-mach. Tha iad a’ faireachdainn air cul chuisean. Tha a h-uile duine a-
nis eolach air daoine a chleachdas meadhanan soisealta nam beatha laitheil. Tha
e na dhuilgheadas do mhoran mura h-urrainn dhaibh sin a dheéanamh.” Joe
McElholm, Siorrachd Lannraig a Tuath.®
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68.

69.

70.

Shaoil luchd-fianais gum b’ urrainnear meadhanan soisealta agus uidheaman
didsiteach eile a chleachdadh gus daoine a thoirt an luib caich agus oigridh a bha
air foghlam fhagail a ruigsinn. Tha Youthlink Alba air obair comhla ri buidhnean
eile gus “prionnsapalan teomachd dhitsiteach naiseanta” a dheasachadh airson
cleachdaidhean in-ghabhaltach a bhrosnachadh.

Chuala sinn cuideachd gu bheil leasachadh ionadan eadar-lin glé chudromach do
dhaoine sean is 0g. Tha nas motha is nas motha de sheann dhaoine a’ ceangal
ris an eadar-lin agus an cuid chloinne is teaghlaichean, fiu nuair a tha iad fada air
falbh. Airson dhaoine 0ga, chuala sinn gun urrainn do dhaoine a tha a’ fulang an
iomallachais as miosa fhathast foraman is lionraidhean a chleachdadh gus
ceanglaichean a chumail agus gu bheil na meadhanan soisealta a’ libhrigeadh
grunn chothroman an-asgaidh do bhuidhnean treas roinne. Tha cothroman
soisealta ann cuideachd do dhaoine nuair a chruinnicheas iad gus ionnsachadh
mu TF.

Faodaidh am fiosrachadh ceart air-loidhne cuideachadh a thoirt do dhaoine nach
eil airson a dhol an luib sheirbheisean. Ged a thogadh seo a thaobh thrioblaidean
seann dhaoine, saoilidh sinne gur mathaid gum buineadh e ri daoine 6ga
cuideachd. The sinn ag aontachadh gu bheil e anabarrach cudromach seo a
chuimseachadh agus stuthan ionadail a chruthachadh, le fiosrachadh a tha
buntainneach agus a reir an ama, airson cuisean a ghluasad air adhart agus
planadh airson an ama ri teachd.

“Ged a tha comhdhail aig mullach am priomhachasan, thuirt daoine rinn gun robh
cothrom air fiosrachadh air leth cudromach.” Sandra Stiubhart, Caidreabhas
Ciorraim Ghlaschu.*®

71.

Tha sinn @’ moladh gum bi rannsachadh sam bith aig Riaghaltas na h-Alba
a’ sgrudadh bhuaidhean matha is dona a dh’fhaodadh a bhith aig teicneolas
air daoine atha a’ fulang iomallachas soisealta agus aonaranachd.

Coinneamhan is turasan taobh a-muigh

72.

Choinnich sinn ann an Easterhouse an Glaschu agus an Ile gus cluinntinn mu
chuisean iomallachas soisealta agus aonaranachd a tha a’ toirt buaidh air daoine
anns a’ bhaile agus air an duthaich.
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Easterhouse, Glaschu

lomhaighean: Comataidh Co-ionnanachd Chothroman ann an Easterhouse, Glaschu air Diluain 16
Mart 2015

73.

Chuala sinn ann an Easterhouse mu obair adhartach gus deiligeadh ri
iomallachas soisealta a tha seann dhaoine agus daoine o6ga a’ fulang. Bhruidhinn
na seirbheisean a tha ag obair le oigridh air feum air cuideachadh bhon
choimhearsnachd agus cho cudromach ’s a tha cothroman fastaidh do dhaoine
oga. Dh'inns Chris Kerr bho FARE nach eil an oigridh as motha a dh’fheumas
cuideachadh a’ tighinn gu na clubaichean oigridh agus, air an adhbhar sin, gum bi
sgiobannan sraide a’ déanamh na h-obrach.

“Bidh daoine a’ stri gus fuireach neo-eisimeileach agus fuireach anns an
dachaigh aca fhéin, agus ma tha sin a’ ciallachadh nach cuir iad fios air na h-
ughdarrasan, fiu aig am éiginn, sin na thachras.

Sin an t-adhbhar a tha e air leth cudromach gu bheil sgaoileadh mor, farsaing aig
an treas roinn sa choimhearsnachd. Is urrainn don treas roinn obair timcheall air
an roinn phoblaich agus taic a libhrigeadh a tha a’ ciallachadh nach téid daoine a
thoirt gu dachaigh ctiraim”. Michelle McCrindle, Food Train.*

74. Ann an Easterhouse dh’inns luchd-fianais fhein dhuinn cho cudromach ’s a bha

taic airson ceum a ghabhail a-mach a iomallachas agus aonaranachd. Bha
proiseactan mothachail air cho cudromach ’s a bha an ire seo agus mhinich iad
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75.

76.

nach e gum feumadh neach cuideigin comhla riutha a h-uile turas ach gur mathaid
gum biodh taic aig an ire sin ag atharrachadh am beatha. Tha sinne den bheachd
gu bheil seo cudromach, mar a sheall fianais eile, agus gum bu choir
beachdachadh air mar phairt de obair leasachaidh chuimsichte sam bith a tha ga
dheanamh.

Tha cuideachd uallaichean a bharrachd air oigridh ann an Easterhouse a tha a’
fagail moran a’ faireachdainn iomallach. Chaidh innse dhuinn gun robh cuisean a
bharrachd a’ cur air cuid de dh’digridh air sgath roghainnean a rinn iad fhéin no
ginealaich na bu shine san teaghlach a thaobh gabhail gnothach ri graisgean.**
Bidh na busaichean poblach a’ dol tro dhiofar sgirean agus a chionn’s gu bheil
co-dhiu 13 graisgean ann am mor-sgire Easterhouse, theid na busaichean tron
sgire aig tri, ceithir no coig graisgean. Chaidh inns dhuinn nach rachadh cuid den
oigridh air busaichean mar thoradh air seo, agus mar sin, nach urrainn dhaibh
siubhal air bus airson obair fhaighinn. Bhathar a’ meas obair thar-ghinealaich
cudromach, cho math ri bhith a’ déanamh cheanglaichean do dhaoine de gach
aois. Chuala sinn gum bi parantan a’ leigeil le daoine o6ga fuireach a-staigh a’
cluich gheamannan coimpiutair uine mhor airson an cumail air falboh bho na
sraidean agus cunnartan eile.*?

Chuala sinn cuideachd mu cuideigin air an do thachair Recovery Across Mental
Health RAMH aig nach robh ceangalan sam bith ris @’ mhor-chomann agus aig
nach robh teas no dealan san taigh, agus a dh’fheumadh a bhith ag ithe biadh a
lorg e a bha daoine eile air tilgeil air falbh.** Bha na sgeulachdan seo a’ sealltainn
cho cudromach ’s a tha ceangalan coimhearsnachd agus a’ chosgais don mhor-
chomann mura téid déiligeadh ri iomallachas soisealta agus aonaranachd.

Ile agus Diura

77.

78.

Thog na coinneamhan againn an Ile cliisean coltach ris an fheadhainn a nochd
ann an seiseanan fianais eile. Ach, bha cuid de thrioblaidean an lle co-
cheangailte ri bhith a’ fuireach ann an aite cho iomallach, suideachadh a chuir na
cuisean sin am meud. Bha seo fior a thaobh comhdhail, taigheadas agus
teicneodlas. Ach, air an laimh eile, bha iomadh cuis far an robh daoine a’
cuideachadh a chéile airson gun robh an sluagh beag agus bannan
coimhearsnachd nas laidire. Bha proifeiseantaich eolach air a chéile agus bha
conaltradh laidir eatorra. Bha seo gu h-araidh fior ann an ceangalan eadar
proifeiseantaich slainte is obair-shoisealta, a’ gabhail a-steach dotairean
teaghlaich, agus chuala sinn gun robh coinneamhan conaltraidh seachdaineil gam

meas mar cothrom co-ionnan airson an luchd-obrach gu leir a bha a’ gabhail pairt.
44

Bha comhdhail air a lughdachadh airson gun chailleadh bus a’ phuist agus nach
robh comhdhail phoblach sam bith ann Didomhnaich no fada san fheasgar.
Shaoil luchd-fianais gum bu choir coimhead ri seo tron fhoram comhdhail ionadail
gus am faigheadh seann dhaoine a dhol gu coinneamhan le seirbheisean agus
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faighinn a-mach don choimhearsnachd. Fhuair sinn fiosrachadh mionaideach air
na bacaidhean a tha fa-near do sean is 0g air sgath dith comhdhail. Mar
eisimpleir, chan urrainn do dhaoine 0ga taobh a-muigh nam bailtean meadhanach
coinneachadh rin caraidean. Chuala sinn gun robhas a’ co-roinn cleachdadh
bhusaichean agus comhdhail ach bha e follaiseach gun robh taic a bharrachd a
dhith.

Chum sinn céilidh an Ile le cuideachadh bho Chlub Cgilidh Chille Mheinidh,
buidheann a bhios a’ cumail chéilidhean gu cunbhalach gus cothrom a thoirt do
mhuinntir an aite an talantan a thaisbeanadh, daocine a thoirt comhla agus bacadh
a chur air iomallachas soisealta. Chaidh innse dhuinn leis na daoine fhéin na
dubhlain a bha romhpa san eilean agus anns a’ chruinneachadh fiosrachaidh neo-
fhoirmeil againn bha moran cuideam ga chur air comhdhail do thachartasan agus
clubaichean. Chuala sinn cuideach mun bhuaidh a bh’ aig cosgaisean connaidh
agus cosgaisean beatha.

lomhaighean: Chum a’ Chomataidh Co-ionnanachd Chothroman ceéilidh an lle, le cuideachadh bho
Chlub Céilidh Cille Mheinidh air Didomhnaich 10 Céitean 2015

80. Chaidh taic taigheadais an ile a thogail ann am fianais fhoirmeil agus bha e

follaiseach gun robh an taic seo a’ leigeil le proifeiseantaich oidhirpean subailte,
smaoineachail a dheanamh airson daoine a chumail nan dachaighean fhéin.
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“Tha comhdhail an seo gu mor an eisimeil a’ chair chun na h-ire gur mathaid nach
fhaigh thu a-mach idir as aonais. Uaireannan tha staid slainte dhaoine a’
ciallachadh nach fhaod cead draibhidh a bhith aca tuilleadh, rud a dh’fhaodadh
fior dhroch bhuaidh a thoirt air am beatha. Chi thu atharrachadh a’ tighinn air
duine mura faigh iad a-mach as an taigh.” Lloyd Wells, Sgioba Obair-shoisealta
Coitcheann ile is Dhitra.*®

81.

Chuala sinn mu dith taigheadais fhreagarrach san eilean do dhaoine sean is 0ga
agus gu bheil taighean gan cumail airson mal laithean-saora ag adhbharachadh
dith thaighean do mhuinntir an eilein. Bha sinn an dochas tadhal air ionad curaim
innleachdach an Diura a dh’fhaicinn dhuinn fhin ciamar a bha an t-ionad a’ gabhail
curam de sheann dhaoine agus ag obair an luib na coimhearsnachd cuideachd.
Gu mi-fhortanach cha b’ urrainn dhuinn a dhol tarsainn a Dhiura air sgath na
droch thide agus, an aite sin, chuala sinn fianais fhoirmeil bho Neach-cathrach an
lonaid an ath-latha. Tha sinn air fiosrachadh mun ionad curaim a chur mar
Phaipear-taice don aithisg seo airson gu bheil e na eisimpleir air dé ghabhas
déanamh agus a’ bhuannachd don choimhearsnachd gu léir nuair a tha sgeama
taigheadais ga chleachdadh mar aite-coinneimh coimhearsnachd.

“Chaidh lonad Curaim Dhiura a stéidheachadh airson deiligeadh ri fior thrioblaid
aonaranachd agus iomallachas am measg seann dhaoine agus daoine
ciorramach san eilean. ’S e glé bheag comhdhail a th’ ann. Ann an
coimhearsnachd cho sgapte far nach bi daocine a’ draibheadh, cha mhor gu bheil
cothrom sam bith aig daoine na seirbheisean uile a chleachdadh.

Thoisich sinn am proiseact ann an 1996. Bhon am sin, tha fior dheagh bhuaidh
air a bhith aig an ionad, agus faodaidh seann dhaoine pairt a ghabhail ann an
tachartasan soisealta, a dhol gu clionaigean gu cunbhalach, dol a choimhead air
an dotair, measgachadh le daoine den aois aca fhein agus le daoine oga. Tha an
t-ionad a’ cur failte air a h-uile buidhinn. Tha buidheann mathar is paiste againn,
buidheann ealain is mar sin air adhart. Tha e cuideachd a’ toirt taigheadas dionta
reusanta do dhaoine nach dean an gnothach nan aonar.” Seonag Richardson,
Buidheann lonad Cuiraim Dhiura.*®

82.

Bha eadar-lion mi-earbsach ga mheas na dhuilgheadas mor an le, a’
cuingealachadh obair phroifeiseantaich agus a’ cur bacadh air obair-gnothaich
agus cleachdaidhean soisealta leithid comhradh air-loidhne agus meadhanan
soisealta.
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“Le bhith a’ toirt edlas TF do dhaoine agus sealltainn dhaibh mar a chleachdas
iad Facebook agus ionadan mheadhanan soisealta eile, tha sinn gan
cuideachadh a bhith a’ faireachdainn nas ceangailte ris a’ choimhearsnachd agus
teaghlach air tir-mor no caraidean nach bi iad a’ faicinn tric.” Catriona Wells,
Timebank.*’

83.

84.

Chuir fianais a chualas air Ile taic ri beachd Aois Alba gu bheil “lomadh duine a’
feuchainn rin leigheas fhéin le deoch laidir”. Thuirt Lloyd Wells, ceannard sgioba
obair-shoisealta coitcheann ile agus Ditira gu bheil grunn fhireannach a tha nan
aonar agus gun dad a ni iad, “agus mar as trice bidh iad a’ tionndadh chun na
dibhe”. Tha sinne den bheachd gu bheil seo a’ cur ris chuisean argamaid airson
rannsachadh air cumantas is buaidhean slainte iomallachas soisealta agus
aonaranachd.

Chuala sinn cuideachd, mar a chuala sinn ann an seisean fianais na bu traithe®,
cho cudromach ’s a bha e deiligeadh ri burraidheachd san sgoil gus iomallachas
soOisealta a bhacadh ann an daoine 0ga agus faodaidh seo a bhith na dhubhlan gu
h-araidh ann an coimhearsnachdan beaga.

Co-ionnanachd

Tha inbhich LGBT nas sine moran nas buailtiche fuireach nan aonar, a bhith air
an sgaradh bhon teaghlach, gun clann aca, gun daimh gaoil aca le duine riamh, is
docha, agus dh’tfhaodte gu bheil iad glé iomallach bho theaghlach is
coimhearsnachd. Grace Cardozo, LGBT plus.*

“Tha roinnean eadar-dhealaichte ann an seirbheis na slainte tric a’ cur fios oirnn
agus iad iomagaineach mu dith eadar-obrachadh le coimhearsnachdan mion-
chinnidhean thar caochladh raon poileasaidh.” Danny Boyle BEMIS.>°

85.

Bu choir co-ionnanachd fhighe a-steach do dh’obair sam bith a ni Riaghaltas na h-
Alba. Bu choir an rannsachadh a tha sinn a’ moladh barrachd fiosrachaidh a thoirt
cOmhla air ciamar a tha iomallachas a’ toirt buaidh air daoine anns gach feart
dionta. A thuilleadh air sin, thogadh na puingean a leanas san fhianais—

e Bu choir beachdachadh air na duilgheadasan araidh a tha daoine sean is 0g
bhon choimhearsnachd LGBT a’ fulang mar phairt de roi-innleachd sam bith

e Tha seirbheisean a bhios a’ déanamh cheangalan ri raon choimhearsnachdan,
a’ gabhail a-steach mion-chinnidhean, air leth cudromach

¢ Ma tha fireannaich dol a bhith air am meas co-ionnan a thaobh cheangalan,
feumaidh seirbheisean is buidhnean beachdachadh dé as fhearr a

29




Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

dh’obraicheas dhaibh. Tha sinn air cluinntinn gu bheil e cudromach uidh
fhireannach a thogail tro chuspairean ’s a bheil tidh aca an cumantas ri daoine
eile

e Feumaidh daoine de gach seodrsa a bhith a’ faireachdainn gu bheil iad a’
deanamh feum agus bhiodh programan obrach saor-thoileach, gu h-araidh do
dhaoine 0ga agus daoine a tha direach air an dreuchd a leigeil seachad, nan
ceum air adhart

e Tha obair eadar-ghinealach cudromach a thaobh déiligeadh ri stereotaidhpean
agus ceanglaichean a dheanamh
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Co-dhunadh

86.

87.

88.

Bha sinn proiseil cluinntinn bho Aois Alba gur e rannsachadh na Comataidh seo
air Aois is lomallachas Soisealta a’ cheud den t-seorsa riamh. Bha sinn fortanach
cluinntinn bho dhaoine dicheallach bho air feadh na h-Alba a bha a’ feuchainn ri
cuisean iomallachas soisealta agus aonaranachd a thogail agus déiligeadh riutha.

Chaidh innse dhuinn gu bheil ceuman tratha air leth cudromach airson
cuideachadh dhaoine a tha fo bhuaidh aonaranachd a bhith a’ déanamh
cheangalan. Bha an obair a b’ fhearr a chuireadh far comhair a’ cuideachadh
dhaoine leis na ciad cheuman sin. Feumaidh leasachadh poileasaidh eifeachdach
suim a ghabhail air cho cudromach ’s a tha a’ phriomh ire seo agus leigeil le
seirbheisean cairdeis agus proiseactan eile taic a thoirt do dhaoine gus a bhith a’
deanamh am beatha fhein nas fhearr.

Tha sinne den bheachd gu dean doigh-obrach chuimsichte le Riaghaltas na h-
Alba comhla ris a chompairtichean diofar mor agus tha sinn a’ coimhead air adhart
ri cluinntinn ciamar a theéid deiligeadh ris na cuisean a thogadh san aithisg
againne gus piseach a thoirt air beatha dhaoine a tha fo bhuaidh iomallachas
soOisealta agus aonaranachd.

Ceangalan ri fianais

13 Samhain 2014 (Fianais Buidseit — An t-Ollamh Mercer)

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9625

5 Mart 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9825

16 Mart 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9871

26 Mart 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9885

2 Giblean 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9904

23 Giblean 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9918
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11 Ceéitean 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/report.aspx?r=9941

4 Ogmhios 2015

http://www.scottish.parliament.uk/parliamentarybusiness/ormain.aspx

Gearr-chunntas fianais sgriobhte

http://lwww.scottish.parliament.uk/S4 EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/summary
of evidence.pdf
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Paipear-taice A

4mh Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 5 Mart 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Anela Anwar, Ceannard Phroiseactan, Roshni;

Susan Hunter, Ard Oifigear Poileasaidh is Rannsachaidh, YouthLink Alba;
Brandi Lee Lough Dennell, Leas-stitiiriche Poileasaidh, Oigridh LGBT Alba;
Kayleigh Thorpe, Manaidsear lomairtean is Poileasaidh, ENABLE Alba;
Agus an uair sin bho—

Pauline Nic an t-Saoir, Oifigear Parlamaideach is Poileasaidh, Coimiseanair
Cloinne is Oigridh na h-Alba;

Daibhidh Milliken, Stiuiriche Alba, Home-Start;

Heather Noller, Oifigear Parlamaideach is Poileasaidh, Urras Luchd-curaim
Alba.

Fianais sgriobhte

Urras Luchd-curaim Alba (300KB pdf)

Urras Luchd-curaim Alba fianais a bharrachd (382KB pdf)
ENABLE Alba (485KB pdf)

Oigridh LGBT Alba (306KB pdf)

5™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diluain 16 Mart 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Chris Kerr, Manaidsear Taice is Leasachadh Coimhearsnachd, FARE;
Michelle McCrindle, Ceannard, Food Train;

Stephen McLellan, Ceannard, RAMH;

Pauline Smith, Ceannard, Urras Coimhearsnachd Connect;

Sandra Stuart, Manaidsear Leasachaidh, Caidreabhas Ciorraim Ghlaschu
(GDA).

Fianais sgriobhte

Food Train (160KB pdf)

Food Train fianais a bharrachd (142KB pdf)
RAMH (96KB pdf)

RAMH fianais a bharrachd (198KB pdf)

6™ Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 26 Mart 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Vivien Moffat, Manaidsear Prograim, Institiud airson Rannsachadh agus
Innleachdas ann an Seirbheisean Soisealta (IRISS);
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Enable.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/LGBT_Youth.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Food_Train.pdf
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Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Martainn Sime, Ceannard, Comhairle Albannach airson Buidhnean Saor-
thoileach (SCVO);

Glenda Watt, Co-ordanaiche, Seanadh Seann Dhaoine na h-Alba (SOPA);
Derek Young, Oifigear Poileasaidh, Aois Alba.

Fianais sgriobhte

Institiud airson Rannsachadh agus Innleachdas ann an Seirbheisean Soisealta
(IRISS) (312KB pdf)

Aois Alba (262KB pdf)

7™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 2 Giblean 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Laura Alcock-Ferguson, Stitiiriche, lomairt Cur As do Aonaranachd;
Danny Boyle, Oifigear Parlamaideach is Poileasaidh, BEMIS;

Grace Cardozo, Ard Stiuiriche, LGBT Plus;

Sandra Clements, Ceannard, CACE;

Sheila Fletcher, Oifigear Leasachaidh Lionraidh, Comann Comhdhail
Coimhearsnachd (CTA);

Natalie NicPhaidein White, Manaidsear Leasachaidh is Co-chomhairleachaidh,
Impact Arts;

Karen Nicoll, Ard Oifigear, Proiseact Stitiridh Siorrachd Obar Dheadhain;
Jenny Ridge, Ceannard agus Stiuiriche, ACE IT,;

Liz Watson, Ceannard, Lionraidhean Caidreachais.

Fianais sgriobhte

Proiseact Stiuiridh Siorrachd Obar Dheadhain (130KB pdf)
AcelT (140KB pdf)

AcelT fianais a bharrachd (477KB pdf)

AcelT fianais a bharrachd (417KB pdf)

Lionraidhean Caidreachais (524KB pdf)

CACE Seann Dhaoine Beatha Bheothail (142KB pdf)
lomairt Cur As do Aonaranachd (462KB pdf)

Comann Comhdhail Coimhearsnachd (181KB pdf)

Impact Arts (594KB pdf)

LGBT Plus (121KB pdf)

8™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 23 Giblean 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Yvette Burgess, Stiuiriche Aonaid, Aonad Cothroim Taic Taigheadais,
Buidheann Co-ordanachaidh;

Sine Kellock, Ceannard Eadar-amail Poileasaidh Soisealta, Comhairle Lodainn
an lar,
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/IRISS.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/IRISS.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Age_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Aberdeenshire_signposting_project.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/ACE_IT.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/ACE_IT_supplementary2005_Digital_Inclusion_response_to_Scottish_Government.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/AceIT_Supplementary_Sarah_Boyack2005.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Befriending_Network.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/CACE_Older_People_Active_Lives.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Campaign_to_End_Loneliness.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Community_Transport_Association.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Impact_Arts.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_City_of_Edinburgh_Council_Portobello_Park_Bill_Committee/Inquiries/LGBTPlus.pdf

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Joe McElholm, Manaidsear Sheirbheisean Seann Dhaoine, Seirbheis
Taigheadais is Obair-shoisealta Siorrachd Lannraig a Tuath;

Daibhidh Rowland, Ceannard Seirbheis, Slainte is Curam Coimhearsnachd,
Compairteachas Slainte is Curam Slainte Siorrachd Air a Tuath;

Graham Watt, Ollamh Leigheas Teaghlaich, Oilthigh Ghlaschu

Fianais sgriobhte

Buidheann Co-ordanachaidh Taigheadais (218KB pdf)
Comhairle Siorrachd Air a Tuath (153KB pdf)
Compairteachas Slainte is Curam Slainte Siorrachd Lodainn an lar (194KB pdf)

9™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 11 Céitean 2015

Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—
Alison McGrory, Prionnsapal Leasachadh Slainte, Compairteachas Slainte
Coimhearsnachd Earra-Ghaidheal is Bhoid;

Lorraine Paterson, Manaidsear Sgire NHS, Meadhan Earra-Ghaidheal, Cinn-tire
is Ile, NHS na Gaidhealtachd;

Anne Tait, Ard Nurs Stitiridh Coimhearsnachd, Banaltramas Sgire, NHS
Na Gaidhealtachd;

Lloyd Wells, Ceannard Sgioba Obair-shoisealta Coitcheann Ile & Diura;
Agus an uair sin bho—

Mairi NicCuaig, Neach-cathrach, lomairt Oigridh lle & Diura;

Petra Pearce, Manaidsear, Comhairle Seirbhis Shaor-thoileach Ile & Diura
(1ICVS);

Seonag Richardson, Neach-cathrach, Buidheann lonad Curaim Dhiura;
Katherine Wells, Oifigear Neart Coimhearsnachd, Timebank.

Fianais sgriobhte
NHS Earra-Ghaidheal is Bhoid (246KB pdf)

11™ Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 4 Ogmhios 2015

2. Aois agus lomallachas Soisealta: Ghabh a’ Chomataidh fianais bho—

Ailig Neil, Runaire Caibineit airson Ceartas Soisealta, Choimhearsnachdan agus
Coraichean Luchd-peinnsein, Riaghaltas na h-Alba;

Trevor Owen, Manaidsear Poileasaidh Choraichean Daonna, Riaghaltas na h-
Alba: Roinn Co-ionnanachd, Coraichean Daonna agus an Treas Roinn.

3. Aois agus lomallachas Soisealta: Beachdachaidh a’ Chomataidh air fianais
a chualas.
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/housing_co-ordinator.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/North_Ayrshire_Council.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/West_Lothian_CHCP.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/NHS_Argyll_and_Bute.pdf

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

12™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 18 Ogmhios 2015

Aois agus lomallachas Soisealta (priobhaideach): Dh’aontaich a’
Chomataidh ri cruth agus priomh chuspairean na dreachd aithisg aca.

16™ Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 24 Sultain 2015

Aois agus lomallachas Soisealta (priobhaideach): Bheachdaich &’
Chomataidh air an dreachd aithisg aca air Aois agus lomallachas Soisealta.

17™" Coinneamh, 2015 (Seisean 4), Diardaoin 1 Damhair 2015

Aois agus lomallachas Soisealta (priobhaideach): Bheachdaich a’
Chomataidh air ath-sgriobhadh air an dreachd aithisg aca. Dh’aontaicheadh ri
atharrachaidhean, agus fhuair an aithisg aonta airson foillseachadh.
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Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Paipear-taice B
Fianais sgriobhte

Abbeyfield Alba (293KB pdf)
ACVO TSI (80KB pdf)
AdvoCard Luchd-tagraidh Coitcheann (174KB pdf)

Advocard Luchd-tagraidh Coitcheann, Luchd-cleachdaidh na Gaidhealtachd
(HUG) (211KB pdf)

Combhairle Aonghais (68KB pdf)

Tagradh sgriobhte gun urra 1 (197KB pdf)

Companaidh Comhdhail Coimhearsnachd Bhaideanach is Srath Spe (167KB
pdf)

Crois Dhearq Bhreatainn (337KB pdf)

Capability Alba (163KB pdf)

Luchd-curaim Alba (210KB pdf)

Luchd-curaim Alba fianais a bharrachd(340KB pdf)

lonad Feabhais do Chlann ann an Curam (CELCIS) (353KB pdf)
Cliabh, Cridhe is Stroc Alba (227KB pdf)

Clann an Alba (136KB pdf)

Comhairle Baile Dhuin Eideann, Comhairle Bhuidhnean Saor-thoileach na h-
Alba agus lonad Luchd-saor-thoileach Dun Eideann (325KB pdf)

Conaltradh ri Seann Dhaoine (181KB pdf)

Cunningham, S (4KB pdf)

Cyrenians (247KB pdf)

Down's Syndrome Alba (221KB pdf)

LGBT Plus Dhun Phris is Ghallghaidhealaibh (121KB pdf)
Compairteachas Slainte is Curam Soisealta Siorrachd Air an Ear (187KB pdf)
Seirbheis Mathas Chloinne Chombhairle Lodainn an Ear (201KB pdf)
CHCP Siorrachd Raoin Friu an Ear (92KB pdf)

lonad Eric Liddell (66KB pdf)

Measadh Taice Alba (ESS) (181KB pdf)

Frank, M (121KB pdf)

get2gether (151KB pdf)

lonad airson Slainte Sluaigh Ghlaschu (289KB pdf)

Combhairle Baile Ghlaschu (162KB pdf)

Comann Mathas Seann Dhaoine Ghlaschu (65KB pdf)

GMB Alba (137KB pdf)

Seirbheis Madainn Mhath (479KB pdf)
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Abbeyfield_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/ACVO.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Advocard_community_voices_and_redhall_walled_garden.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Advocard_HUG.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Advocard_HUG.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Angus_Council(3).pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/1.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/BSCTC.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/BSCTC.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/British_Red_Cross.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/capability_scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Carers_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Carers_Scotland_supplementary.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/CELCIS2.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Chest_Heart_Stroke_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Children_in_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Edinburgh_Council_Voluntary_Orgs.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Edinburgh_Council_Voluntary_Orgs.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Contact_the_Elderly.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Susan_Cunningham.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Cyrenians.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Downs_Syndrome_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/LGBTPlus.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/East_Ayrshire_Health_and_Social_Care_Partnership.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/East_Lothian_Council.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/East_Renfrewshire.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Eric_liddell.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Evaluation_Support_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Maurice_Frank.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Get2gether.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Glasgow_Centre_for_Population_Health.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Glasgow_City_Council.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/GlasgowOldPeopleWelfareAssociation.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/GMB_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Good_Morning_Service.pdf

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Caidreabhas Slainte is Curam Soisealta Alba (344KB pdf)

Health in Mind (121KB pdf)

Healthy Valleys (193KB pdf)

In-ghabhaltas Alba (340KB pdf)

Urras Leasachaidh Coimhearsnachd Inbhir Chluaidh (216KB pdf)

Buidheann Luchd-comhnaidh Jamieson Court agus Buidheann Luchd-
comhnaidh agus Luchd-gabhaltais (162KB pdf)

Kinnaird, A. (1561KB pdf)

Slainte is Mathas LGBT (314KB pdf)

Proiseact Comann Seann Dhaoine Lightburn (L.E.A.P.) (219KB pdf)
Living it Up - NHS 24 (570KB pdf)

Taic Aillse Mhic a’ Mhaolain (169KB pdf)

Marikar Bawa, Dr F L (122KB pdf)

McCarthy & Stone (210KB pdf)

Lionraidh Slainte Inntinn Mor-sgire Ghlaschu (144KB pdf)

lonad Coimhearsnachd Merkinch (155KB pdf)

Miller, C (24KB pdf)

NHS Siorrachd Air agus Arain (299KB pdf)

NHS Dhun Phris agus Ghallghaidhealaibh (366KB pdf)
Compairteachas Bacadh Fein-mhurt Taobh Sear Ghlaschu (444KB pdf)
Seirbheisean Ceud-fatha an Ear Thuath (223KB pdf)

Comann Naiseanta airson Bacadh Droch Dhiol Chloinne (NSPCC) (397KB pdf)
lonad Rannsachaidh OPENspace (224KB pdf)

Foram Co-ionnanachd Arcaibh (170KB pdf)

Outside the Box (191KB pdf)

Parkinson's RA (238KB pdf)

Paths For All (185KB pdf)

Daoine an Toiseach (Alba) (86KB pdf)

Comann Seirbheis Shaor-thoileach Pheairt agus Chinn Rois (PKAVS) (357KB
pdf)

Urras Leasachaidh Pilmeny (308KB pdf)

PLUS Pheairt is Chinn Rois (175KB pdf)

Comann Taigheadais Queens Cross (367KB pdf)

RCGP (146KB pdf)

RCGP fianais a bharrachd (2.04MB pdf)

RCGP fianais a bharrachd (287 KB pdf)

Rock Trust (98KB pdf)

Roncone, M (7KB pdf)

Comhairle na h-Alba airson Choimhearsnachdan ludhach (297KB pdf)
Parlamaid Oigridh na h-Alba (199KB pdf)

Proiseact an Luchd-stiuiridh (125KB pdf)

The Silver Line (377KB pdf)

Combhairle Siorrachd Lannraig a-Deas (172 KB pdf)
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Health_and_Social_Care_Alliance_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Health_in_Mind.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Healthy_Valleys.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Inclusion_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Inverclyde_CDT.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Jamieson_Court_and_Merrylee_residents_Govanhill.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Jamieson_Court_and_Merrylee_residents_Govanhill.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Amy_Kinnaird.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/LBGT_Health_and_Wellbeing.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/LEAP.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Living_it_up2_-_NHS24.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Marie_Curie(2).pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Dr_Fathima_Leila_Marikar_Bawa.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/McCarthy_and_Stone.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Mental_Health_Network_Greater_Glasgow.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Merkinch_Community_Centre.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/MillerC.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/NHS_Ayrshire_and_Arran(2).pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/NHS_Dumfries_and_Galloway(2).pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/North_East_Glasgow_Suicide_Prevention_Partnership_1.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/north_east_sensory_services.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/NSPCC.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/OPENspace.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Orkney_Equality_Forum.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/outside_the_box.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_Burrell_Collection_Lending_and_Borrowing_Scotland_Bill_Committee/Inquiries/Parkinsons_UK.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Paths_for_all.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/People_First.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/PKAVS.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/PKAVS.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Pilmeny_Development_Project.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/PLUS_Perth_and_Kinross.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Queens_Cross_Housing_Association.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/RCGP.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/RCGP_Scotland_Improving_Links_in_Primary_Care_report_September_2014.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/RCGP_Scotland_Engaging_Community_Assets_Project_-_Final_Report_May_2014_Brand_Guidance_changes.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Rock_Trust.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Michael_Roncone.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Scottish_Council_of_Jewish_Communities.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Scottish_Youth_Parliament.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Signposters_Project.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/The_Silver_Line.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/SouthLanarkshireCouncil.pdf

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

Comann an Stroc (84KB pdf)

TrueCall (262KB pdf)

Qilthigh Ghlaschu (238KB pdf)

Up-2-Us (221KB pdf)

lomairt Shaor-thoileach Siorrachd Raoin Friu an Ear (139KB pdf)
Obair Shaor-thoileach Alba (149KB pdf)

VOX (212KB pdf)

Combhairle Siorrachd Dhun Bhreatainn an lar (153KB pdf)
Westhill Men's Shed (455KB pdf)

Westhill Men's Shed fianais a bharrachd (611KB pdf)
Who Cares? Alba (326KB pdf)

Whyte, R (8KB pdf)

WithAlba (202KB pdf)

YouthLink Alba (388KB pdf)

! Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 17
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http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/stroke_association.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/TrueCall.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/University_of_Glasgow.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Up-2-Us.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Voluntary_Action_East_Renfrewshire.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Volunteer_Scotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Vox.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/West_Dunbartonshire_Council(3).pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Westhill_Mens_Shed.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Westhill_Mens_Shed_Supplimentary.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Who_cares.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/Whyte_R.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/WithScotland.pdf
http://www.scottish.parliament.uk/S4_EqualOpportunitiesCommittee/Inquiries/YouthLink_Scotland.pdf

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman
Aois agus lomallachas Soisealta, 5mh Aithisg, 2015 (Seisean 4)

% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 23
® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 4
* CACE Seann Dhaoine, Beatha Bheothail, Tagradh Sgriobhte, td 3

® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 13
® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 40
" Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 7
® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 39
°IRISS, Tagradh Sgriobhte, td 2
1% comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 4
Y omairt Cur As do Aonaranachd, Tagradh Sgriobhte, td 7
'2 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 33
'* Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 31
* Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 5 Mart 2015, Col 19
'* Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 19
'® comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 5 Mart 2015, Col 18
" Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 5 Mart 2015, Col 33
'8 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 21
19 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 8
% Food Train, Tagradh Sgriobhte, td 3
i RCGP, Tagradh Sgriobhte, td 4

Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 6
2% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 5
24 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 17
*® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 2 Giblean 2015, Col 22
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Fianais Sgriobhte, td 1
" Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 11
8 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 4 Og-mhios 2015, Col 6
9 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg QOifigeil, 2 Giblean 2015, Col 28
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 16
31 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 17
%2 comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 11 Ceitean 2015, Col 3
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 6
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 2 Giblean 2015, Col 8
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 24
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 10
%" Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 26 Mart 2015, Col 23
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 23 Giblean 2015, Col 26
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 21
0 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 25
*1 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 35
*2 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 20
*3 Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 16 Mart 2015, Col 27 agus 28
** Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil , 11 Céitean 2015, Col 7
** Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 11 Céitean 2015, Col 4
*® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 11 Céitean 2015, Col 30
*" Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 11 Céitean 2015, Col 45
*® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 5 Mart 2015
*® Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 2 Giblean 2015, Col 10
% Comataidh Co-ionnanachd Chothroman, Aithisg Oifigeil, 2 Giblean 2015, Col 15
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